
 

Gdańsk, 21/06/2021 r.  
 
 
 

INFORMACJA O WYNIKACH KONKURSU  
w trybie art. 119 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce   

(poz. 1668) 
 

 
 
Konkurs na stanowisko: adiunkt (etat badawczo-dydaktyczny) 

 

Jednostka organizacyjna zatrud-
niająca: 

Katedra Prawa Pracy 

Wydział Prawa i Administracji 

Uniwersytet Gdański 

 

Data ogłoszenia konkursu: 4 maja 2021 r. 

 

Termin składania ofert:  4 czerwca 2021 r. 

 

Termin rozstrzygnięcia: 21 czerwca 2021 r. 

 

Ilość zgłoszeń: 1 

Kandydat który wygrał konkurs: DR MARTA ZBUCKA-GARGAS 

Uzasadnienie: Komisja konkursowa wypowiedziała się jednoznacznie w sprawie 

oceny złożonych na konkurs dokumentów. Dokumenty spełniają 

wymogi formalne. Z dokonanej analizy wynika, że dynamika roz-

woju naukowego i zawodowego dr Marty Zbuckiej-Gargas, do-

tychczasowe osiągnięcia, przedstawiony dorobek naukowy i za-

wodowy kandydatki, w najpełniejszy sposób odpowiada potrze-

bom rozwoju badań w obszarze prawa pracy, prowadzonych przez 

Katedrę Prawa Pracy, jak również w zakresie dydaktyki (m.in. etyki 

pracy). Przemawia to za rekomendacją dr Marty Zbuckiej-Gargas 

do zatrudnienia na stanowisku adiunkta na podstawie umowy  

o pracę. 

  

 

 
Dziekan Wydziału Prawa i Administracji 

 
/-/ 

 
dr hab. Wojciech Zalewski, profesor Uniwersytetu Gdańskiego 

…………………………………………………………………………………………………… 

przewodniczący komisji konkursowej 

 
 

 


