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W OPARCIU O OBOWIAZUJACE PRZEPISY PRAWA

Wstep

W zyciu przysztych rodzicoéw oczekujacych przyjécia na §wiat dziecka rados¢
i szczesScie moze nagle zosta¢ zastapione uczuciem zalu i goryczy po stracie cigzy.
Poronienie i urodzenie martwego dziecka jest problemem na styku co najmniej
kilku dziedzin nauki, przede wszystkim medycyny, psychologii, ale takze prawa.
Celem niniejszego opracowania jest przedstawienie uprawnien przystugujacych
matce dziecka w przypadku zajécia takich zdarzen przede wszystkim z perspek-
tywy prawa pracy, ubezpieczen spolecznych oraz ustawy — Prawo o aktach stanu
cywilnego. Zagadnienia te wciaz wywolujg wiele watpliwosci i kontrowersji.

1. Poronienie a urodzenie martwego dziecka

Na wstepie nalezy ustali¢ zakres znaczeniowy termindéw poronienie i urodzenie
martwego dziecka. Jako ze sa to zdarzenia medyczne, nalezy siegna¢ do informacji
z tej dziedziny nauki. Wedtug Swiatowej Organizacji Zdrowia (WHO) o $mierci
plodu méwimy woéwczas, gdy dochodzi do niej przed porodem, niezaleznie od
wieku cigzowego!. W podrecznikach do nauki ginekologii i poloznictwa poronie-
niem okreéla sie wydalenie z jamy macicy jaja plodowego do 22 tygodnia cigzy.
Udowodniono, ze procent strat ciaz we wczesnym okresie siega od 15% do 40%?>.
W literaturze wskazuje sie na wielos¢ i réznorodnos¢ czynnikéw prowadzacych
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1 A. Barczak, Przegrane narodziny — czyli rzecz o poronieniach, ,Zycie i Plodnos¢” 2008, 2 (4), s. 85-93 cyt.
przez M. Lewicka, M. Sulima, M. Py¢, B. Stawarz, Charakterystyka poronieri i prawa przystugujgce kobiecie
po stracie cigzy, Annales Academiae Medicae Stetinensis, Roczniki Pomorskiej Akademii Medycznej
w Szczecinie 2013, t. 59, nr 1, s. 124, www. pum.edu.pl (dostep: 1.03.2017).

2 J. Skrzypczak (w:) Poloznictwo i ginekologia, Podrecznik dla studentéw, red. T. Pisarski, Warszawa 2001,
s.334.
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do utraty ciazy. Przyczyn obumarcia plodu jest bardzo duzo i dodatkowo maja
czesto zlozony charakter. Moga one mie¢ podloze genetyczne, anatomiczne, im-
munologiczne, hormonalne, a takze infekcyjne®. Czes¢ poronienr ma niewyjasnio-
ng etiologie.

Aktem prawnym bedacym wskazéwka w zakresie okreslenia pojec poronienie
i urodzenie martwego dziecka jest Zalacznik 1 do Rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 21 grudnia 2010 r. w sprawie rodzajow i zakresu dokumentacji medycznej
oraz sposobow jej przetwarzania*. W zalgczniku tym zamieszczono oceny sto-
sowane przy dokonywaniu wpiséw w dokumentacji dotyczacych czasu trwa-
nia cigzy, poronien, urodzen zywych i martwych. Poronieniem okreslono w nim
wydalenie lub wydobycie z ustroju plodu, ktéry nie oddycha ani nie wykazuje
zadnego innego znaku zycia, takich jak czynnos¢ serca, tetnienie pepowiny lub
wyrazne skurcze mieéni zalezne od woli, o ile nastgpilo to przed uptywem 22
tygodnia cigzy (21 tygodni i 6 dni)’. Z kolei urodzenie martwe to catkowite wy-
dalenie lub wydobycie z ustroju matki plodu, ktéry nie wykazuje oznak zycia,
o ile nastgpito po uplywie 22 tygodnia cigzy®. Widzimy wiec w tym miejscu, ze
dla celéw sporzadzania przez jednostki lecznicze dokumentacji medycznej jasno
rozgraniczono oba terminy, majac na uwadze medyczne okreélenie tych zjawisk.

2. Prawo do urlopu i zasitku macierzynskiego

Ustawodawca w tekscie Kodeksu pracy nie postuguje sie jednak okresleniem
poronienie. Dla potrzeb okreslenia prawa do tzw. skréconego urlopu macierzyn-
skiego w przypadku sytuacji zwigzanych ze stratg cigzy ustawodawca uzywa
w przepisie art. 180 ! Kodeksu pracy’ jedynie zwrotéw urodzenie dziecka martwego
i zgon dziecka. Przepis ten zostal dodany ustawg z dnia 21 grudnia 2001 r. o zmia-
nie ustawy — Kodeks pracy?®, ktérag zmodyfikowano nieznacznie poprzednia regu-
lacje zawartg w uchylonym przepisie art. 180 § 4 k.p.’

Zgodnie z tre$cig obecnie obowiazujacego art. 180" Kodeksu pracy w przypad-
ku urodzenia martwego dziecka lub zgonu dziecka przed uplywem 8 tygodni
zycia pracownicy przysluguje prawo do urlopu macierzynskiego w wymiarze
8 tygodni (56 dni) po porodzie, nie krécej jednak niz 7 dni od dnia zgonu dziecka.
Pracownicy w sytuacji ciagzy mnogiej przystuguje woéwczas urlop macierzynski

3 Szerzej na temat epidemiologii i etiopatogenezy poronien M. Lewicka, M. Sulima, M. Py¢, B. Sta-
warz, Charakterystyka ..., s. 124-126.

Dz. U. z2014r, poz. 177 , (dalej: rozporzadzenie o sporzadzaniu dokumentacji medycznej).

Punkt 2 Zalacznika.

Punkt 4 Zatacznika.

Tekst jedn. Dz. U. z 2016 1., poz. 1666, ze zm.

Dz. U. 2001 Nr 154, poz. 1805.

Uchylony art. 180 § 4 k.p. brzmial ,W razie urodzenia martwego dziecka lub zgonu dziecka w okresie pierw-
szych 6 tygodni zycia, urlop macierzyriski po porodzie przystuguje w wymiarze 10 tygodni. Pracownicy, ktora
urodzita wigcej niz jedno dziecko przy jednym porodzie, przystuguje w takim przypadku urlop macierzyrniski
w wymiarze stosownym do liczby dzieci pozostalych przy zyciu”.

o ® N o U



Uprawnienia kobiety po poronieniu i urodzeniu martwego dziecka... 437

w wymiarze stosownym do liczby dzieci pozostalych przy zyciu. Natomiast w sy-
tuacji gdy zgon dziecka nastgpi po uptywie 8 tygodni zycia, pracownica ma pra-
wo do wykorzystania urlopu macierzynskiego jedynie przez okres 7 dni od dnia
zgonu dziecka. Odpowiednio w przypadku urodzenia przy jednym porodzie
wiecej niz jednego dziecka pracownicy przystuguje woéwczas urlop macierzynski
w wymiarze stosownym do liczby potomkéw pozostalych przy zyciu, przy czym
okres minimalny to 7 dni urlopu macierzynskiego. Mozna zauwazy¢, ze ustawo-
dawca réznicuje diugos¢ tego szczegélnego urlopu macierzynskiego w zalezno-
§ci od czasu zgonu dziecka i przyznaje matce odpowiednio albo 8 tygodni urlopu
albo jedynie 7 dni. Skrécenie dlugosci urlopu nastepuje z mocy prawa’. Po jego
uplywie pracownica powinna stawic sie do pracy.

Przepis ten wyraznie pokazuje, ze celem urlopu macierzyhskiego w przypad-
ku kobiet pozostajacych w stosunku pracy jest nie tylko opieka nad dzieckiem,
ale takze w regeneracja sit matki. W przypadku urodzenia martwego dziecka, ce-
lem nabycia prawa do skroconego urlopu macierzynskiego jest ochrona zdrowia
matki. Do urodzenia martwego dziecka moze doj$¢ samoistnie badz tez w wa-
runkach szpitalnych w drodze dokonania indukcji. Dochodzi wéwczas do wy-
wolania w sposéb farmakologiczny akcji porodowej, po ktérym to zabiegu kobie-
ta musi mie¢ zagwarantowane prawo do wypoczynku. Z uwagi na szczegodlnie
trudny okres w zyciu kobiety przyznany jej przez ustawodawce okres 8 tygodni
ma stuzy¢ nie tylko regeneracji fizycznej, ale w duzej mierze psychicznej. Nale-
zy zauwazy¢, ze ustawodawca w przypadku straty ciazy przewidzial szczegélne
uprawnienie urlopowe dla matki dziecka natomiast pominal w tym zakresie dru-
giego z rodzicow. Wprawdzie w sensie biologicznym strata ciazy dotyczy tylko
kobiety, ale przeciez w zakresie traumy psychicznej ojciec dziecka odczuwa te
sytuacje razem z matka, dla ktérej musi by¢ wtedy ogromnym wsparciem. Wyda-
je sie, ze de lege ferenda powinno sie ustanowi¢ takze dla ojca szczegélne upraw-
nienie, cho¢by w postaci 2 tygodniowego urlopu na ksztalt urlopu ojcowskiego,
ktory to pozwolilby obojgu rodzicom przezy¢ w spokoju ten ciezki czas.

W doktrynie prawa pracy podnosi sig, ze w przypadku poronienia pracowni-
ca ma prawo do powstrzymania sie od §wiadczenia pracy na czas niezdolnosci
do pracy stwierdzonej zaswiadczeniem lekarskim oraz do zasitku chorobowego,
natomiast urodzenie martwego dziecka rodzi prawo do zasitku macierzynskie-
go''. Wydaje sie jednak, ze nie jest wlasciwe odwolywanie sie w tym zakresie do
definicji zawartych w Zalaczniku do rozporzadzenia o sporzadzaniu dokumenta-
cji medycznej. Znajduje to potwierdzenie w stanowisku, ktére przyjeto Minister-

10 A. Sobczyk (w:) Kodeks pracy. Komentarz, red. A. Sobczyk, Warszawa 2014 t., s. 680.

I kU Jackowiak (w:) Kodeks pracy z komentarzem, red. U. Jackowiak, Gdansk 1997, s. 439, Ostatnio
wiceminister w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej dr hab. Marcin Zieleniecki przy
okazji komentowania zmian w zakresie prawa do zasitku pogrzebowego wyjasnial, ze ,Poronienie
z punktu widzenia prawnego skutkuje niezdolnoscig do pracy. Uprawnia do zasitku chorobowego a nie macie-
rzyiiskiego”. Zob. Senacka komisja za przyznaniem zasitku pogrzebowego dla rodzicéw martwo urodzonego
dziecka (publikacja 8.12.2016 — zrédlo PAP), www.praca.gazetaprawna.pl (dostep: 1.03.2017).
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stwo Zdrowia, w myél ktérego rozréznienie to zostalo sporzadzone wylgcznie
na potrzeby dokumentacji medycznej'. Tozsamy poglad znajdujemy takze w pi-
$mie Biura Praw Pacjenta przy Ministrze Zdrowia z dnial8 maja 2007 r.”®

Z prawem do urlopu macierzynskiego wiaze sie prawo do okreslonego
$wiadczenia pienieznego. Zgodnie z przepisem art. 184 k.p. za okres tego urlo-
pu przysluguje zasitek macierzynski na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spolecznego
w razie choroby i macierzynstwa'4. Miesieczny zasilek macierzynski wynosi 100%
podstawy wymiaru zasitku. Warunkiem jego przyznania i wyplaty jest przed-
stawienie skroconego aktu urodzenia dziecka lub jego kopii potwierdzonej za
zgodnos¢ z oryginatem przez platnika skladek albo przez Zaklad Ubezpieczen
Spolecznych®. W przypadku urodzenia dziecka martwego wymaganym doku-
mentem jest skrécony odpis aktu urodzenia z adnotacja, ze dziecko urodzilo sie
martwe.

Azeby otrzymac¢ taki dokument nalezy uda¢ sie do wlasciwego urzedu sta-
nu cywilnego. Zaré6wno urodzenie zywe jak i martwe podlegaja zgloszeniu na
zasadach okreSlonych w ustawie z dnia 28 listopada 2014 r. — Prawo o aktach
stanu cywilnego'®. W tym przypadku nie sporzadza sie aktu zgonu dziecka, jest
natomiast wydawany akt urodzenia z adnotacjg, ze dziecko urodzito sie martwe.
Podstawa jego sporzadzenia jest zgodnie z art. 53 ust. 1 w/w ustawy dokument
pod nazwa karta martwego urodzenia oraz protokét zgltoszenia urodzenia mar-
twego. Karta ta musi zawiera¢ nazwisko, imie (imiona) rodzicow, miejsce date
i godzine urodzenia dziecka, ple¢ oraz informacje, ze dziecko urodzilo sie mar-
twe. Dokument ten sporzadza sie i przekazuje do wlasciwego miejscowo kierow-
nika stanu cywilnego podmiot, ktéry wykonuje dzialalnos¢ leczniczg, ktérym
zazwyczaj jest szpital. W sytuacji gdy nie jest mozliwe ustalenie plci dziecka, nie
przekazuje sie karty martwego urodzenia. Od 1 stycznia 2018 r. karty urodzen
i urodzenia martwego maja by¢ przekazywane kierownikowi stanu cywilnego
w formie dokumentu elektronicznego opatrzonego kwalifikowanym podpisem
elektronicznym.

12 M. Jaroszewska, Poronienie a urodzenie martwe (zgon plodu) — konsekwencje dla pracodawcy w zakresie
udzielenia urlopu macierzyriskiego, ,Monitor Prawa Pracy” 2009, nr 12, s. 627.

13 Pismo Biura Praw Pacjenta przy Ministrze Zdrowia z 18 maja 2007 r. (BPP-4111-37-934/KU/07),
w ktérym stwierdzono, ze ustanowienie 22 tygodnia cigzy jako kryterium rozréznienia poronienia od
urodzenia martwego dziecka nastapito wylacznie na potrzeby dokumentacji medycznej. Do tej kate-
gorii nie zaliczono jednak pisemnego zgloszenia urodzenia dziecka, w zwiazku z czym nie stosuje si¢
do niego réwniez powyzszego kryterium wieku cigzy, cyt. przez A. Abramowska, Poronienie a prawo do
zasitku i urlopu macierzyiiskiego (publikacja 22.10.2012), www.rp.pl (dostep: 1.03.2017).

14 Tekst jedn. Dz. U. z 2016 t., poz. 372, ze zm.

15 Zgodnie z § 9 pkt. 2 Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 grud-
nia 2015 r. w sprawie zakresu informacji o okolicznoéciach majacych wplyw na prawo do zasitkéw
z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i macierzynstwa lub ich wysokos¢ oraz dokumentéw
niezbednych do przyznania i wyplaty zasitkéw (Dz. U. z 2015 1., poz. 2205, ze zm.).

16 Tekst jedn. Dz. U. z 2016 t., poz. 2064, ze zm.
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Na tym etapie rozpoczyna sie kolejny etap dramatu niedoszlych rodzicow
dziecka. Azeby szpital wydatl karte martwego urodzenia, ktdra staje sie podstawa
do wydania aktu stanu cywilnego, musi by¢ ustalona ple¢ dziecka. W sytuacji
gdy mamy do czynienia z utratg dziecka, ktéra nastapila w p6zniejszym okresie,
jest szansa na to, ze lekarzowi w czasie indukgji porodu uda si¢ ja okresli¢ i zosta-
je ona wpisana do dokumentacji lekarskiej. Problem pojawia sie w sytuacji, gdy
okreélenie plci ze wzgledu na np. wczesne stadium cigzy (kilku ale takze kilku-
nastotygodniowa) jest utrudnione lub niemozliwe. Kilka lat wcze$niej w takich
przypadkach, przy wypelnianiu dokumentéw potwierdzajacych fakt martwego
urodzenia, podmioty lecznicze stosowaly uprawdopodobnienie danych i wpi-
sywano prawdopodobna ple¢ dziecka, jednak dziatanie to budzilo watpliwosci
natury prawnej. Problemy zwigzane z formalno$ciami niezbednymi do zareje-
strowania dziecka martwo urodzonego byly przedmiotem interpelacji poselskiej
juz w 2012 r. Jak zostalo podkreslone w odpowiedzi podsekretarza stanu w Mi-
nisterstwie Zdrowia z dnia 25 kwietnia 2012 r. na ww. interpelacje?, podstawa
do uprawdopodobnienia plici dziecka bylo np. przeprowadzone badanie USG
czy inne badania/obserwacje, ktére jednak nie dawaty 100% pewnosci. Obecnie
podmioty lecznicze odmawiaja stosowania uprawdopodobnienia plci, powolujac
si¢ na brak podstawy prawnej do takiego dzialania. Azeby zatem mie¢ prawo
do skorzystania z szeregu uprawnien z zakresu prawa pracy (urlop macierzyn-
ski), ubezpieczen spolecznych (zasitlek macierzynski), a takze z innych Swiadczen
przystugujacych z tytutu posiadanych polis ubezpieczeniowych (np. z zawartej
polisy ubezpieczenia grupowego na zycie), rodzice sg zobowigzani wykona¢
badania genetyczne, ktére pozwola na okreslenie plci dziecka. Determinantem
przyznania zasitku macierzynskiego przez Zaklad Ubezpieczenh Spolecznych jest
bowiem akt urodzenia dziecka z adnotacja, ze urodzilo sie martwe, ktéry to wy-
dawany jest w sytuacji mozliwosci ustalenia plci dziecka. Nie ma wiec w tym
zakresie zastosowania medyczne rozréznienie poronienia i urodzenia martwego
dokonane w rozporzadzeniu o sporzadzaniu dokumentacji medycznej.

Gdy rodzice dziecka zdecyduja sie na badania genetyczne, stajg przed ko-
lejnym problemem. Nie do$¢, ze musza je wykona¢ we wlasnym zakresie, to
nie podlegaja one refundacji z Narodowego Funduszu Zdrowia, gdyz nie sa
kwalifikowane w poczet pojecia Swiadczen opieki zdrowotnej w myél ustawy
z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych'®. Oznacza to, ze rodzice dziecka musza za nie zaplacig,
a koszt takich badan wynosi kilkaset zlotych. Ich cena jest zr6znicowana w za-
leznosci od podmiotu je wykonujacego, a takze czasu oczekiwania, ktéry moze
wynieé¢ od kilku dni do kilku tygodni. Dotyczy to oczywiscie tylko i wylacznie

17" Odpowiedz podsekretarza stanu w Ministerstwie Zdrowia — z upowaznienia ministra na interpe-
lacje posta Krzysztofa Brejzy nr 3346 w sprawie formalnoéci niezbednych do zarejestrowania dziecka
martwo urodzonego, www.sejm. gov.pl (dostep: 1.03.2017).

8 Dz.U. 22015, poz. 581, ze zm.
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kwestii ustalenia plci dziecka, gdyz w sytuacji gdy badania miatyby obja¢ takze
wady genetyczne plodu ich cena wzrasta do kilku tysiecy. Ponadto rodzice musza
jeszcze znalez¢é odpowiednig instytucje zajmujaca sie takimi badaniami (czesto
wykonujq je zaklady medycyny sadowej uniwersytetow medycznych, ale takze
podmioty prywatne) i dodatkowo matka dziecka udaje sie na pob6r jej materiatu
genetycznego, a wszystko dzieje sie w niedlugim czasie po wyjéciu ze szpitala.
Nie nalezy zapominaé takze o jeszcze jednej bardzo waznej kwestii, ze rodzice
czesto po prostu nie chca znaé plci dziecka, a takze narazac sie na dodatkowa
traume zwigzana z pdjéciem do urzedu stanu cywilnego i dokonywaniem wybo-
ru imienia dla dziecka.

W zwigzku z aktualnym stanem prawnym wiele kobiet, azeby nie potegowac
bardzo przykrych przezy¢ nie decyduje sie na badania genetyczne i nie sklada
wniosku o nalezny im skrécony urlop macierzynski i zasitek macierzynski, czy tez
w przypadku 0s6b ubezpieczonych niebedgcych pracownicami - o zasitek macie-
rzynski. W tej sytuacji kobieta moze liczy¢ jedynie na maksymalnie 14-dniowe
poszpitalne zwolnienie lekarskie. Niestety, ma to czesto swoje negatywne kon-
sekwencje. W moim przekonaniu zbyt szybki powr6t do pracy moze wplyna¢
negatywnie na stan zdrowia psychicznego kobiety tyle tylko, ze w pdzniejszym
terminie. Kazda strata, a juz tym bardziej strata bardzo oczekiwanego potomka
i zatoba po nim potrzebuje czasu. Ten jest zdecydowanie zbyt krotki.

W tym miejscu nasuwa si¢ pytanie, czy matka dziecka moze zmieni¢ decyzje
i zdecydowac sie jednak na zrobienie badan genetycznych, co zreszta w praktyce
wielokrotnie nastepuje. Stosowana deklaracje co do badan, a takze pochéwku
dziecka, kobieta sklada przed wyjsciem ze szpitala. Na szczeécie, moze zwery-
fikowac¢ swoja decyzje, lecz nigdzie nie jest okre$lone, do kiedy to powinno na-
stapi¢. Niewatpliwie w sytuacji, gdy poczatkowo zdecyduje sie na zwolnienie
lekarskie, lecz jednak zmieni zdanie i skorzysta ze skréconego urlopu macierzyn-
skiego, musi nastapi¢ korekta $wiadczen, w tym zakresie, a zasitek macierzynski
bedzie wowczas przystugiwal od dnia porodu, za ktéry bedzie przyjmowany
dzien straty dziecka.

O waznosci i koniecznosci zmian w tym zakresie powinna $wiadczy¢ petycja
dotyczaca umozliwienia wydania aktu urodzenia w przypadku braku mozliwosci
ustalenia plci martwo urodzonego dziecka, do ktérej to Biuro Analiz Sejmowych
Kancelarii Sejmu w dniu 20 pazdziernika 2016 r. sporzadzilo pozytywna opinie
prawna'’. Autor petycji postuluje zmiane ustawy — Prawo o aktach stanu cywil-
nego, ktéra dawalaby podstawe do sporzadzenia karty martwego urodzenia bez
koniecznosci oznaczania plci dziecka, gdy nie jest to mozliwe lub wymaga wyko-
nania badan genetycznych oraz zmiany zasad okre$lania imienia dziecka w takiej
sytuacji. W tresci tej opinii stusznie stwierdzono, ze na aprobate zastuguje stano-

19 Opinia prawna w sprawie petycji Pawla Baczynskiego dotyczacej umozliwienia wydania aktu

urodzenia w przypadku braku mozliwosci ustalenia plci martwo urodzonego dziecka (BAS-WAU IP-
1960/16), www. orka sejm.gov.pl (dostep: 1.03.2017).



Uprawnienia kobiety po poronieniu i urodzeniu martwego dziecka... 441

wisko autora petycji, w myél ktérego prawo do urlopu macierzynskiego, zasitku
macierzynskiego i pogrzebowego nie powinny zaleze¢ od cech fizycznych mar-
two urodzonego dziecka.

Majac na uwadze powyzsze de lege ferenda prawo do urlopu i zasitku macie-
rzynhskiego w przypadku straty dziecka, w przypadku gdy ustalenie plci dziecka
jest niemozliwe lub utrudnione, powinno przyslugiwac na podstawie karty mar-
twego urodzenia bez koniecznoéci robienia badan genetycznych. Nie znajduje
uzasadnienia, dla ktérego niedoszli rodzice mieliby by¢ w tym zakresie narazani
na dalsze negatywne przezycia spowodowane szeregiem formalnosci i dodatko-
wymi kosztami. Wydaje sie, ze ich sytuacja jest juz i tak niezwykle ciezka, a zmia-
na prawa w tym zakresie powinna pdéjs¢ w kierunku ulatwienia im nabycia pra-
wa do naleznych im $wiadczen, a nie utrudniania.

3. Prawo do pochowania dziecka i zasitku pogrzebowego

Trudnosci badz niemozliwos$¢ okreslenia plci martwo urodzonego dziecka,
ciezaru ciala lub dlugosci plodu nie stanowia przeszkody do jego pochowa-
nia, jezeli rodzice sie na to zdecyduja. Przyjeta w ustawie z dnia 26 maja 2011 r.
o0 zmianie ustawy o cmentarzach i chowaniu zmartych® tres¢ art. 11 ust. 5a umoz-
liwia rodzicom pochowanie dziecka urodzonego juz na wczesnym etapie cigzy.
Oznacza to, ze w przypadku dziecka martwo urodzonego, bez wzgledu na czas
trwania cigzy, dla ktérego, na wniosek osoby uprawnionej do pochowania spo-
rzadzono karte zgonu, w celu pochowania zwtlok, nie jest wymagana adnotacja
urzedu stanu cywilnego o zarejestrowaniu zgonu?. Ponadto zgodnie z § 8 ust. 3
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 7 grudnia 2001 r. w sprawie postepo-
wania ze zwlokami i szczatkami ludzkimi, do pochowania szczatkéw bedacych
popiotami powstalymi w wyniku spopielenia zwlok dzieci martwo urodzonych
jest wymagane zaswiadczenie stwierdzajace ich pochodzenie®.

W zakresie nabycia prawa do zasitku pogrzebowego dotychczas dokumentem
wymaganym przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych do wyplaty tego Swiadcze-
nia byl odpis zupelny aktu urodzenia dziecka z adnotacja, ze dziecko urodzilo sie
martwe, do ktérego wydania, jak wskazano wczesniej, konieczne bylo okreslenie
plci®. W ostatnim czasie dostrzezono koniecznoé¢ liberalizacji wymogéw formal-
nych w tym zakresie. W mys$l senackiego projektu zmiany ustawy o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych?* zasady te maja ulec modyfikacji
z dniem 1 stycznia 2018 r. W my$l nowego brzmienia art. 78 ust. 2 ustawy z dnia
17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenr Spotecz-

2 Dgz.U. 22011, poz. 853.

2L Tekst jedn. Dz. U. z 2015 1., poz. 2126, ze zm.

2 Dz.U. 22001 r. Nr 153, poz. 1783 .

2 Zob. § 16 pkt 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 11 pazdziernika 2011 r.
w sprawie postepowania o $wiadczenia emerytalno-rentowe (Dz. U. z 2011r. Nr 237, poz. 1412).

2 Druk sejmowy nr 341, www. sejm. gov.pl (dostep: 1.03.2017).
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nych?® zasilek pogrzebowy przystugiwaé bedzie osobie, o ktérej mowa w art. 11
ust. 5a ustawy z dnia 31 stycznia 1959 r. o cmentarzach i chowaniu zmarlych, jeze-
li pokryla koszty pogrzebu. Zmiana powyzszego przepisu koresponduje z wcze-
$niejszym ulatwieniem uprawnionym pochéwku dziecka martwo urodzonego.
Zgodnie z projektem noweli od poczatku 2018 1. wymodg formalny przyznania za-
sitku pogrzebowego z tytutu poniesionych kosztéw pogrzebu ma przyslugiwac
uprawnionemu w sytuacji, w ktérej zaistniata mozliwoé¢ pochowania dziecka,
tj. dla ktérego sporzadzono karte zgonu, bez wymagania adnotacji urzedu stanu
cywilnego o zarejestrowaniu zgonu®.

Podsumowanie

Juz sama kwalifikacja poronienia i urodzenia martwego w kontekscie naby-
wania prawa do $wiadczen wecale nie jest jednoznaczna. Cho¢ w doktrynie pra-
wa pracy podnosi sie, ze w sytuacji poronienia przystuguje zasilek chorobowy,
a w przypadku martwego urodzenia zasilek macierzynski, to podstawa wypltace-
nia pracownicy przez Zaklad Ubezpieczen Spotecznych zasitku macierzynskie-
go sa dokumenty uzyskane z urzedu stanu cywilnego, tj. akt urodzenia dziecka
z adnotacja, ze urodzito sie¢ martwe. Determinantem uzyskania takiego doku-
mentu jest z kolei mozliwoé¢ ustalenia plci dziecka, a nie czas, w ktérym doszto
do zakonczenia cigzy. Dokonana w tresci opracowania analiza obecnego stanu
prawnego pozwala mie¢ nadzieje, ze ostatnie proponowane zmiany w zakresie
nabywania prawa do zasitku pogrzebowego w sytuacji martwego urodzenia beda
impulsem do dalszej modyfikacji przepiséw prawnych takze w zakresie ulatwie-
nia nabywania prawa do urlopu i zasilku macierzynskiego. Uprawnienia te nie
powinny by¢ uzaleznione od wykonania badan genetycznych w celu ustalenia
plci dziecka. Karta martwego urodzenia bez tej informacji powinna by¢ wystar-
czajaca przestankg do otrzymania $wiadczen. Nie mozemy bowiem zapominac
o kwestii najwazniejszej — o znajdujacych sie w traumie niedoszlych rodzicach
dziecka, ktérzy przerazeni formalnoséciami, urzedami a takze kosztami rezygnuja
przez to z przystugujacych im praw.

% Tekst jedn. Dz. U. z 2016 1., poz. 887.
% Tak: uzasadnienie senackiego projektu o zmianie ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych, druk sejmowy nr 341 s. 7-8.



