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Regulamin rekrutacji i udziatu w projekcie
»Stan sie konkurencyjny z UG — podnosimy kwalifikacje w matych i srednich przedsiebiorstwach”
I. Postanowienia ogdlne i definicje

1. Niniejszy dokument okresla kryteria naboru uczestnikéw do udziatu w projekcie ,Stan sie konkurencyjny z UG —
podnosimy kwalifikacje w matych i Srednich przedsiebiorstwach” oraz zasady udziatu w projekcie.

2. Projekt pt. ,Stan sie konkurencyjny z UG — podnosimy kwalifikacje w matych i srednich przedsiebiorstwach” realizowany
jest przez Uniwersytet Gdanski w ramach Dziatania 5.5 Ksztatcenie Ustawiczne Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Pomorskiego

3. Projekt realizowany jest od 19.06.2017r. do 28.02.2020r.

4. Wsparciem zostanie objetych tgcznie 776 oséb w wieku aktywnosci zawodowe]j zamieszkatych w rozumieniu przepiséw
Kodeksu Cywilnego na terenie woj. pomorskiego, w tym osoby zatrudnione w mikro, matych i srednich przedsiebiorstwach,
osoby w wieku 50+ i z niskimi kwalifikacjami.

5. Definicje mikro, matego i sredniego przedsiebiorstwa przyjmuje sie zgodnie z rozumieniem zatgcznika | do rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego rodzaje pomocy zgodne z rynkiem wewnetrznym w
zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26 czerwca 2014 r., str. 1).

6. Celem projektu jest poprawa sytuacji osob w wieku aktywnosci zawodowej na rynku pracy, a tym samym trwate
podniesienie kwalifikacji ww. 0sdb, poprzez udziat w studiach podyplomowych (osoby, ktére ukoriczyty min. studia
licencjackie) albo szkoleniach jezykowych lub komputerowych (osoby z wyksztatceniem nie wyzszym niz
ponadgimnazjalne).

7. W ramach projektu zrealizowane zostanie:

o szesc kierunkéw studidw podyplomowych, w tym cztery obejmujgce zagadnienia prawno-finansowe, jeden z
zakresu zarzgdzania projektami IT oraz nauczanie jezyka polskiego jako obcego - tacznie dla 440 uczestnikéw/czek
(po 1-3 edycje studiéw na kazdym z oferowanych kierunkdw),

o dziewie¢ edycji szkolen jezykowych (jezyki angielski i niemiecki) w grupach $rednio 12-osobowych (tgcznie 108
0s6b), zakonczonych uzyskaniem certyfikatu TOEIC, dla uczestnikdw o nizszym wyksztatceniu,
sze$¢ edycji szkolen komputerowych (3 ECDL + 3 CISCO) dla oséb gtéwnie z niskim wyksztatceniem,
siedem edycji szkolen zawodowych dla imigrantéw z modutem kursu jezyka polskiego (7 grup srednio po 10 oséb,
tgcznie 70 oséb). Szkolenia zawodowe organizowane zgodnie z wskazaniami doradcy zawodowego z Centrum
Wspierania Imigrantéw i Imigrantek.

o Kursy podnoszace kwalifikacje zawodowe dla oséb z niskim wyksztatceniem realizowane wg potrzeb zgtaszanych
przez uczestnikow (w grupach zamknietych lub otwartych, zajecia prowadzone przez Uniwersytet Gdanski lub
zlecane podwykonawcom — zaleznie od typu kwalifikacji).

8. Biuro projektu miesci sie na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Gdanskiego, ul. Bazyriskiego 6, 80-309 Gdansk,
pokdj 2081
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Il. Warunki uczestnictwa
1. W projekcie mogg wzigé udziat osoby, ktére deklarujg cheé uczestnictwa i spetniajg nastepujgce kryteria:

pracujg lub majg miejsce zamieszkania, w rozumieniu art. 25 k.c. na terenie woj. pomorskiego,
w przypadku oséb kandydujgcych na studia podyplomowe — osoby z wyksztatceniem co najmniej licencjackim (lub
wyzszym),

o w przypadku osdb kandydujacych na szkolenia jezykowe i kursy komputerowe — osoby z wyksztatceniem nie
wyzszym niz ponadgimnazjalne /$rednim,

o podpisaty Deklaracje udziatu w projekcie, Oswiadczenie Uczestnika Projektu oraz dostarczyty wszystkie inne
wymagane dla danej formy wsparcia dokumenty rekrutacyjne (patrz pkt. 9 Regulaminu).

2. Rekrutacja trwac bedzie od 26.06.2017r. do 31.10.2019r.
3. Procedura rekrutacji w przypadku studidw podyplomowych obejmuje:

a) ztozenie wymaganych dokumentdw w formie papierowej w Biurze Projektu tj.

o podpisanej deklaracji zgtoszeniowej,

o podpisanej zgody na przetwarzanie danych w ramach projektu,

o zaswiadczenia od pracodawcy lub wpis do CEiDG (tylko w przypadku osdb zatrudnionych w mikro matych lub
Srednich przedsiebiorstwach lub oséb samozatrudnionych),
podania o przyjecie na studia podyplomowe,
dyplomu ukonczenia studidow wyzszych licencjackich lub magisterskich — do wgladu celem poswiadczenia za
zgodnos¢ z oryginatem,

o 1 fotografii,

b) uiszczenie optaty za studia w wysokosci 262 zt,

c) weryfikacje przez Komisje Rekrutacyjng i po pozytywnej decyzji — przyjecie do projektu i podpisanie z uczestnikiem/
czka umowy o udziat w projekcie.

4. Procedura rekrutacji w przypadku podnoszacych kwalifikacje zawodowe oraz kompetencje jezykowe i komputerowe
obejmuje:

a) ztozenie wymaganych dokumentdw w formie papierowej w Biurze Projektu na Wydziale Prawa i Administracji lub
przestanie dokumentow pocztg do Biura Projektu tj.:
podpisana deklaracja zgtoszeniowa wraz z oswiadczeniem o posiadanym wyksztatceniu,
podpisana zgoda na przetwarzanie danych w ramach projektu,
zaswiadczenie od pracodawcy lub wpis do CEiDG,

b) weryfikacje zgtoszonej kandydatury z uwzglednieniem kryteridw rekrutacji zawartych w niniejszym Regulaminie
przez Komisje Rekrutacyjng,

c) po pozytywnej decyzji Komisji Rekrutacyjnej — przyjecie do projektu i podpisanie z uczestnikiem/ czkg umowy o
udziat w projekcie.

5. Kryteria rekrutacji
a) kryteria premiujace:

o dodatkowe 5 punktéw dla oséb w wieku 25-49 lat,
o dodatkowe 10 punktéw dla oséb w wieku 50+,
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o dodatkowe 10 punktéw dla kobiet,
b) kolejnos¢ zgtoszen.
6. Utworzona zostanie lista rezerwowa wg otrzymanych punktow i kolejnosci zgtoszen z uwzglednieniem ptci.

7. W przypadku wiekszej liczby chetnych na poszczegdlne rodzaje studiow podyplomowych / szkolen tworzone bedg listy
rezerwowe - osoby oczekujgcy bedg miaty pierwszenstwo wobec kandydatéw z takg sama iloscig punktéw przy naborze na
kolejng edycje studidw / szkolenia.

8. Z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej zostanie sporzadzony protokot.

9. Regulamin Rekrutacji i wszystkie niezbedne formularze bedg udostepnione w formie elektronicznej na stronie
internetowej Wydziatu Prawa i Administracji UG.

10. Ztozone dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.
I1Il. Warunki rezygnacji z udziatu w projekcie

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie jedynie w przypadku, gdy rezygnacja jest usprawiedliwiona
waznymi powodami osobistymi. Ostateczng zgode na rezygnacje z udziatu w projekcie podejmuje Kierownik projektu

2. Uczestnik jest zobowigzany do ztozenia pisemnej rezygnacji w Biurze Projektu, podajgc powody owej rezygnacji.

3. W przypadku rezygnacji uczestnika przed uptywem realizacji 10% przewidzianych projektem zaje¢, do projektu
zakwalifikowany zosta¢ moze Kandydat z listy rezerwowej lub przeprowadzona zostanie dodatkowa rekrutacja.

IV. Organizacja

1. Udziat w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje zawodowe, jezykowych i komputerowych w ramach projektu jest
bezptatny, uczestnicy nie ponoszg zadnych kosztéw z nim zwigzanych.

2. Odptatnos¢ za udziat w studiach podyplomowych wynosi 262 zt za trwajace 2 semestry studia podyplomowe.
Uczestnik/czka ma obowigzek dokona¢ ptatnosci przed rozpoczeciem udziatu w zajeciach.

3. Wszelkie informacje dotyczace organizacji oraz realizacji projektu bedg ogtaszane przez Organizatora na stronie
internetowej. O zmianach uczestnicy beda réwniez informowani drogg mailowg lub telefonicznie.

4. Uczestnikom/czkom projektu zostanie zapewnione wyzywienie w trakcie trwajgcych dtuzej niz 4 godziny.
5. Uczestnicy/czki studiow podyplomowych i szkoler otrzymajg bezptatne materiaty szkoleniowe.

6. Po ukonczeniu zaje¢ uczestnik/czka zobowigzany bedzie do przystagpienia do certyfikacji. Walidacja uzyskanych efektow
ksztatcenia i certyfikacja bedg obejmowaty:

o w przypadku studiéw podyplomowych — uzyskanie co najmniej 30 punktéw ECTS, potwierdzone uczestnictwo w co
najmniej 80% zaje¢ przewidzianych programem studidow, napisanie i obrone pracy dyplomowej, a przypadku
studidw podyplomowych z zakresu Zarzadzania Projektami IT dodatkowo — przystgpienie do certyfikacji IPMA,

o w przypadku szkolen jezykowych — potwierdzone uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ przewidzianych
programem szkolenia, test konncowy oraz przystgpienie do certyfikatu TOEiC,
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o w przypadku szkolen komputerowych ECDL- potwierdzone uczestnictwo w co najmniej 80% zajeé przewidzianych
programem szkolenia, test koicowy oraz przystgpienie do certyfikatu ECDL,

o w przypadku szkolen komputerowych CISCO - potwierdzone uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ przewidzianych
programem szkolenia, test koricowy oraz przystgpienie do certyfikatu CISCO

o w przypadku szkolen podnoszacych kwalifikacje zawodowe - potwierdzone uczestnictwo w co najmniej 80% zajeé
przewidzianych programem szkolenia, test koncowy oraz przystapienie do certyfikacji zgodnie z nabywanymi
kwalifikacjami (ustalane indywidualnie).

7. Obowigzkiem uczestnika projektu jest:

spetnianie wymagan i akceptacja wszystkich zapiséw Regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie,
udziat w prowadzonych w ramach projektu zajeciach w ustalonych terminach i miejscach,
Przestrzeganie zasad obowigzujgcych na poszczegdlnych etapach realizacji projektu,

O O O O

uzupetnianie wszelkiej dokumentacji zwigzanej z realizacjg Projektu, a w szczegdlnosci: podpisywanie list obecnosci,
potwierdzen odbioru udzielonych swiadczen oraz innych dokumentéw wskazanych przez Organizatora a
zwigzanych z realizacjg Projektu.

V. Postanowienia konncowe
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy Kodeksu Cywilnego.

2. Aktualna wersja Regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie (uwzgledniajaca zmiany zawarte w zatwierdzonym,
zmodyfikowanym wniosku o dofinansowanie projektu z pazdziernika 2018R.) wchodzi w zycie z dniem 02.11.2018r.

3. Niniejszy regulamin dostepny bedzie do wglagdu w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej Realizatora projektu.

4. Projektodawca zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu w sytuacji zmiany wytycznych obowigzujgcych w projektach
RPO WP, warunkdw realizacji projektu lub dokumentéw programowych.

5. Regulamin obowigzuje przez caty okres realizacji projektu.

Zataczniki do Regulaminu:
1. Deklaracja uczestnictwa w projekcie
2. Oswiadczenie Uczestnika Projektu

3. Zaswiadczenie Pracodawcy
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