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przedstawiajacy opis dorobku i osiggnie¢ naukowych

1. Imig¢ i nazwisko: Arkadiusz Wowerka

2. Posiadane dyplomy, stopnie naukowe — z podaniem nazwy, miejsca i roku ich
uzyskania oraz tytulu rozprawy doktorskiej:
- 2007 r. - stopien doktora nauk prawnych uzyskany na Wydziale Prawa
1 Administracji Uniwersytetu Gdafiskiego w 2007 r. Rozprawa doktorska pt.
. Faktoring miedzynarodowy — studium z prawa prywatnego”, przygotowana pod
kierunkiem naukowym prof. dra. hab. Zdzistawa Brodeckiego;
- 2002 r. — stopien akademicki magister legum (LL.M.) uzyskany na Wydziale Nauk
Prawnych Uniwersytetu w Kolonii;
- 2000 r. — tytul zawodowy magister prawa uzyskany na Wydziale Prawa
i Administracji Uniwersytetu Gdanskiego.

3. Informacje ¢ dotychczasowym zatrudnieniu w jednostkach naukowych:
- od 11.04.2001 r. do 01.03.2007 r. — asystent w Katedrze Prawa Handlowego
i Miedzynarodowego Prawa Prywatnego, Wydzial Prawa i Administracji,
Uniwersytet Gdanski;
- od 01.03.2007 r. do chwili obecnej — adiunkt w Katedrze Prawa Handlowego
i Migdzynarodowego Prawa Prywatnego, Wydzial Prawa i Administracji,
Uniwersytet Gdanski.

4. Wskazanie osiggni¢cia naukowego wynikajacego z art. 16 ust. 2 ustawy z dnia
14 czerwca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz stopniach
i tytule w zakresie sztuki (Dz. U. 2017 r., poz. 1789)
a) tytul osiggniecia naukowego:
Autorstwo monografii pt. ,,Zakres zastosowania statutu personalnego spotki”.

b) autor, tytul publikacji, rok wydania, nazwa wydawnictwa, recenzenci

wydawniczy: \)\jﬁ(



Arkadiusz Wowerka, Zakres zastosowania statutu personalnego spoéiki,
Wydawnictwo C. H. Beck, Warszawa 2019, ISBN 978-83-8158-123-3, recenzent
wydawniczy: dr hab. Maciej Szpunar, prof. US; ss. 335, ss. LIV.

¢) Omoéwienie celu naukowego ww. pracy i osiggnietych wynikéw wraz z
oméwieniem ich ewentualnego wykorzystania:

Przedktadana jako osiggniecie naukowe monografia pt. ,, Zakres zastosowania statutu
personalnego spotki” stanowi zwienczenie moich wieloletnich badah nad zagadnieniem
obszaru dzialania prawa wlasciwego dla sp6iki zapoczatkowanych dwuletnim stazem w Institut
fiir internationales und ausléndisches Privatrecht der Universitit zu Kéln w ramach stypendium
naukowego przyznanego przez Fundacje im. A v. Humboldta. Temat ten jest istotny ze wzgledu
na stale rosnaca liczbg przypadkéw funkcjonowania spotek w kontekscie miedzynarodowym,
kiedy to powstaje potrzeba ustalenia obszaru zastosowania prawa, ktéremu podlega spotka
(statutu personalnego). Dotyczy to zwlaszcza sytuacji, gdy spolka prowadzi swojg dziatalnosé
wylgcznie lub glownie w panstwie, ktérego prawo nie jest prawem wilasciwym dla spdiki (jej

statutem personalnym).

Podjeta w pracy problematyka, stanowiagca jedno z najbardziej zlozonych zagadnien
miedzynarodowego prawa spolek (bedacego dziedzing prawa prywatnego miedzynarodowego
dotyczacego spolek), nie byla dotychczas przedmiotem kompleksowej analizy w polskim
pismiennictwie prawa prywatnego mi¢dzynarodowego. Intencjg Autora bylo wypeknienie tej
istotnej luki w polskie literaturze z zakresu prawa prywatnego migdzynarodowego poprzez
catoSciowe i systemowe a takze monograficzne przedstawienie zagadnienia zakresu

zastosowania statutu personalnego spélek.

Celem pracy bylo kompleksowe i mozliwie precyzyjne wytyczenie obszaru zastosowania
prawa wilasciwego dla spdtki zaré6wno de lege lata, wskazanego za pomocg norm kolizyjnych
zawartych w obowigzujgcej ustawie prawo prywatne migdzynarodowe, jak i de lege
ferenda,zarb6wno w odniesieniu do prawa krajowego, jak i unijnego. Niniejsza praca nie stanowi
jednak wyczerpujacego komentarza, tudziez analizy, wszystkich zagadnieni dotyczacych
zakresu zastosowania statutu personalnego spotki. Glownym celem pracy bylo bowiem
mozliwie szczegblowe wytyczenie zakresu zastosowania prawa wiasciwego dla spotki w
najwazniejszych sferach dzialalnosci spotki. W tak zatozonym celu miescito sie po pierwsze,

ustalenie ogdlnych granic zakresu zastosowania statutu personalnego spotki oraz po drugie,



dokonanie konkretnej kwalifikacji w odniesieniu do majacych najwigksze znaczenie instytucji
spornych i rozgraniczenie statutu personalnego spolki i innych konkurujgcych statutow, w

szezegblnosci statutu upadtosciowego, deliktowego i kontraktowego.

Rola przepisow dotyczacych zakresu zastosowania statutu personalnego jest okreslenie na
ptaszczyznie kolizyjnej porzadku prawnego, ktéry ma mie¢ zastosowanie do stosunkow
wewnetrznych i zewnetrznych spotki od chwili jej powstania do momentu jej ustania. Wpisana
w te funkcje konieczno$é okreslenia zakresu zastosowania statutu personalnego spoiki jest
uzyteczna dla potrzeb transgranicznej dzialalnosci spotek i zwigzanego z tym prawidlowego
okreélenia i stosowania prawa wlasciwego dla spotki. W ten sposéb realizowany jest majacy
zasadnicze znaczenie dla dzialajacych w skali migdzynarodowej spéltek oraz ich otoczenia cel,
jakim jest zagwarantowanie pewnosci i przewidywalnosci prawa. Mozliwie precyzyjne
okredlenie zakresu zastosowania tego statutu powinno nastgpowaé w oparciu o analize
funkcjonalng poszczegdlnych instytucji z uwzglednieniem intereséw samej spolki, jej

wsp6lnikow oraz 0s6b trzecich, w szczegdlnosci wierzycieli spotki.

Wytyczanie mozliwie doktadnych granic obszaru zastosowania prawa wiasciwego dla spotek
opiera si¢ na gruntownej analizie przepiséw obowigzujgcej ustawy z dnia 4 lutego 2011 r.
Prawo prywatne miedzynarodowe oraz jednolitego prawa prywatnego migdzynarodowego Unii
Europejskiej. W pracy wykorzystano metody badawcze powszechnie stosowane w nauce prawa
prywatnego miedzynarodowego, w szczegélnosci metode dogmatyczng, teoretyczna,
funkcjonalng oraz w szerokiej mierze metode prawnopordwnawczg. W pracy wykorzystano
obszerna literature zagraniczng oraz wyczerpujaco literaturg krajows, w zakresie w jakim ta

ostatnia odnosi sie do problematyki zakresu zastosowania statutu personalnego spoiki.

Analiza przeprowadzona w pracy odwoluje si¢ do przepisow prawnych obowigzujacych
aktualnic w dziedzinie prawa prywatnego mie¢dzynarodowego dotyczacego spolek =z
uwzglednieniem procesu ksztaltowania si¢ tego prawa na poziomie krajowym i unijnym w
zwiazku z brakiem w niekt6rych systemach prawnych stosownych regulacji oraz planowanymi
przez Komisje Europejska dziataniami legislacyjnymi majacymi doprowadzi¢ do przyjecia
rozporzadzenia w sprawie prawa wlasciwego dla spotek. W pracy zidentyfikowano plaszczyzne
styczng i wyjasniono relacje migdzy krajowym prawem prywatnym migdzynarodowym
dotyczacym zakresu zastosowania statutu personalnego spolki i wiasciwymi normami prawa

UE, zwlaszcza ujednoliconego prawa prywatnego mi¢dzynarodowego zéwartego W

obowigzujgcych rozporzadzeniach unijnych. \)\]D( '



Niniejsza praca kompleksowo ustala stan rozwoju prawa i dorobek nauki mi¢dzynarodowego
prawa spolek, zardwno krajowego, obcego oraz unijnego w obszarze dotyczacym zakresu
zastosowania statutu personalnego spolek. Praca odnosi si¢ do glownych zagadnien
dotyczacych zakresu zastosowania statutu personalnego spétek z pominigciem zagadnien o
znaczeniu marginalnym. W opracowaniu zasygnalizowano réznice odnosnie do kwalifikacji
poszczegoblnych instytucji w réznych systemach prawnych przy ustalaniu zakresu zastosowania
statutu personalnego spotki. Weryfikacja dokonana przy pomocy analizy funkcjonalnej usuwa
wiele watpliwosci co do kwalifikacji kolizyjnoprawnej poszczegoélnych instytucji i zaprzecza
dotychczasowym stereotypom kwalifikacyjnym. Do takich zalicza sie przyktadowo procesowa

kwalifikacja zdolnosci prawnej czy zdolnosci procesowej spoiki.

Przedstawiona praca dowodzi kluczowego znaczenia norm okre$lajgcych zakres zastosowania
statutu personalnego dla dzialalnosci spolek w skali transgranicznej i jednoczes$nie zawiera

strukturalne wyjasnienie pozwalajace na umiejscowienie tych przepiséw w systemie prawa.

Przepisy okreslajace obszar dziatania statutu personalnego spotki majg charakter horyzontalny
i odnoszg si¢ do poszczegdlnych instytucji, a nie dziedzin prawa. Zalozenie racjonalnego
ustawodawcy wyklucza w tym =zakresie sytuacje, w ktorych w prawie prywatnym
mi¢dzynarodowym ma miejsce zbieg norm majacych zastosowanie do tej samej instytucji.
Relacja migdzy statutem personalnym a innymi konkurujacym statutami ma charakter
jednoznaczny i wymaga S$cislego odgraniczenia statutu personalnego spolki od innych
konkurujgcych statutéw. Zwigzana ze zbiegiem norm kwalifikacja wielokrotna prowadzi do
dysfunkcji systemu. W pracy przyjeto, ze pozadanym skutkiem zabiegéw kwalifikacyjnych jest
kwalifikacja jednokrotna.

Na wstepie pracy okreslono podstawowe pojecia i zalozenia istotne z punktu widzenia
ustalania zakresu statutu personalnego sp6iki. W pierwszej kolejnosci zdefiniowano pojecie
sp6tki w prawie prywatnym miedzynarodowym, jako majgce zasadnicze znaczenie dla
prowadzonych rozwazan. Decydujgce znaczenie determinujgce to pojecic ma samodzielna i
rozpoznawalna na zewnatrz struktura organizacyjna. Z funkcjonalnego punktu widzenia nie
istniejg zadne r6znice miedzy poszczegolnymi typami spélek rozréznianymi na plaszczyznie
merytorycznej. Wsp6lng ich cechg jest kryterium organizacji, co pozwala uja¢ wszystkie takie
spolki w jednorodng kategori¢ kolizyjnoprawng. Pozwala to takze na ujecie wszystkich innych

struktur, ktére materialnie nie sg spétkami, ale ktore takze charakteryzuje samodzielna struktura
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organizacyjna. Taka definicja spolki na plaszczyznie kolizyjnej jest zgodna z pojmowaniem

spoiki na plaszezyznie unijnej swobody przedsiebiorczosci.

W pracy wykazano, ze zasada jednosci statutu personalnego obowigzuje powszechnie na
gruncie prawa krajowego, w tym polskiego. Mozna jg uzna¢ za fundamentalng zasade
miedzynarodowego prawa spdlek. Zasada ta nakazuje dokonywanie oceny wszelkich
stosunk6ow prawnospdtkowych zgodnie z jednym statutem personalnym. Wynika z niej nakaz
szerokiego ujmowania statutu personalnego i zakaz zawezania zakresu jego zastosowania z
naruszeniem funkcjonalnych wiezi miedzy poszczegdlnymi instytucjami prawnospdtkowymi.
W mysl tej zasady statut personalny okresla bowiem powstanie, funkcjonowanie i ustanie
spolki. Zasada jednosci statutu personalnego sprzeciwia si¢ rozszczepianiu tego statutu poprzez
stosowanie tacznikow szczegdlnych do niektérych materii nalezacych do zakresu zastosowania
legis societatis. Wyrazem zagwarantowania jej poszanowania jest ustawowe okreslenie
podstawowych materii wchodzacych w zakres zastosowanie legis societatis. Zasada jednosei
statutu personalnego znajduje swoje oparcie w unijnej swobodzie przedsigbiorczosci i spetnia

wymogi wynikajace z tej swobody dotyczace ,,uznawania” spdlek.

Wyznaczanie legis societatis odbywa si¢ na gruncie prawa polskiego, jak i wigkszosci obcych
systemOw prawnych, w tym w panstwach cztonkowskich UE, zgodnie z metodg kolizyjng, a
wiec na podstawie normy kolizyjnej. W pierwszej czesci pracy wykazano, ze koncepcja
,uznania”, aczkolwiek atrakcyjna, jest sama w sobie niejasna i budzi zasadnicze zastrzezenia.
Watpliwa jest tez uzytecznos¢ tej koncepcji. Nie jest ona bowiem bardziej efektywna od metody
kolizyjnej. Metoda kolizyjna pozostaje wigc nadal wilasciwg metodg ustalania legis societatis.
Wyznaczanie prawa wiasciwego dla spolki na podstawie normy kolizyjnej odbywa sie przy
zastosowaniu réznych tgcznikéw. Rozwigzanie przyjete przez polskiego ustawodawce opiera
si¢ tradycyjnie na teorii siedziby. Polski model wyznaczania legis societatis przy zastosowaniu
facznika siedziby r1zeczywistej spelnia wymogi wynikajace z unijnej swobody
przedsigbiorczosci i moze stanowi¢ punkt odniesienia dla prac Komisji nad wspomnianym

projektem unijnego rozporzadzenia w sprawie prawa wlasciwego dla spolek.

W opracowaniu wykazano, ze po pierwsze, sad polski stosuje norme kolizyjng wyznaczajaca
legis societatis z urzedu. Po drugie, z urzedu ustala tez tre$¢ obcego legis societatis wskazanego
przez norme kolizyjna jako wlasciwe. Po trzecie wreszcie, obee lex societatis sgd polski stosuje

w kazdym przypadku jako prawo. Sg to fundamentalne zasady ustalania i stosowania legis

societatis przez sad polski. \J\jb(



W pracy zostaly rowniez ustalone zasady dotyczace kwalifikacji rozgraniczajacej oraz
okreslono sfery zainteresowania prawa wiasciwego dla spolki i innych konkurujgcych statutow.
Jak wskazano, w kazdym przypadku nalezy uwzglgdnia¢ ewentualne wymogi wynikajace z
prawa unijnego, zarOGwno pierwotnego, jak i przede wszystkim obowiazujgcych aktow prawa

wtdrnego, ktore mogg przesadzaé o wyniku zabiegéw kwalifikacyjnych.

Zidentyfikowane i okreS§lone zostaly réwniez kolizyjnoprawne instrumenty umozliwiajace
zastosowanie w zakresie statutu personalnego wiasnych przepiséw, w sytuacji gdy prawem
wlasciwym dla spétki prowadzacej dzialalnos¢ na terytorium krajowym jest obce lex societatis.
Sa to Igczniki szczegblne oraz przepisy wymuszajace swoje zastosowanie. Stosunkowo mato
uzytecznym Kryterium jest klauzula ordre public. Stosowanie tych instrumentéw musi
wszelako spelnia¢ wymogi wnikajace z unijnej swobody przedsigbiorczo$ci w zakresie
uzasadnienia ewentualnych ograniczefi tej swobody. Jak wykazano przy tym, unijna swoboda

przedsiebiorczosci sprzeciwia si¢ stosowaniu lgcznikéw szezegolnych.

Whioski wypltywajace z zalozen teoretycznych przyjetych w pierwszej czesci pracy, zwlaszcza
z zalozenia obowigzywania na gruncie prawa krajowego zasady jednosci statutu personalnego
oraz zalozenia, ze zasada ta znajduje swoje oparcie w unijnej swobodzie przedsigbiorczoscei i
spetnia wymogi wynikajace z tej swobody dotyczace ,,uznawania” spétek, znajdujg wyraz w
zapatrywaniach i konkluzjach przyjetych w odniesieniu do konkretnych zagadnief
analizowanych w pracy w aspekcie podmiotowym. Konkluzje kwalifikacyjne w odniesieniu do
tych zagadnien sg wynikiem zastosowanej w rozprawie funkcjonalnej metody kwalifikacji

rozgraniczajgcej uwzgledniajacej analize prawnoporéwnawczg.

Kwalifikacji rozgraniczajgcej instytucji istotnych z punktu widzenia spolek dziatajgcych w
sferze transgranicznej dokonano w oparciu o kryterium podmiotowe, poczawszy od analizy
glownych materii dotyczacych samej spotki jako takiej, nastepnie wspolnikéw i organow
spotki. W odniesieniu do spoiki przedmiotem analizy byly zagadnienia zwigzane ze zdolnoscig
prawng spotki, reprezentacja spotki, firma spélki oraz formg czynnosci prawnych w spéice. W
odniesieniu do wspolnikéw kwestie wymagajace wyjasnienia pojawiajg si¢ przede wszystkim
w ramach uméw zawieranych przez wspolnikéw w zwiazku z ich uczestnictwem w spolce. W
odniesieniu za$ do organéw gléwnym zagadnieniem wymagajacym wyjasnienia byla kwestia
odpowiedzialno$ci cywilnej w spélce, co dotyczy rowniez w pewnym zakresie wspOlnikow

spolki. Rézne sposoby wyjasnienia tych kwestii przy zastosowaniu kwalifikacji funkcjonalnej

prowadzg do zbieznych wnioskow. W



W odniesieniu do spolki przyjeto zapatrywanie, ze zdolno$¢ prawng spétki nalezy ujmowaé
jako element statutu personalnego wraz z pozostalymi atrybutami spotki objetymi tym statutem.
Do zakresu statutu personalnego spotki nalezy rowniez tzw. szczeg6lna zdolnosé. Obejmuje on
takze zdolnos¢ sadowg i procesowa spotki. Wykazano zasadno$¢ stosowania instrumentow
ochronnych w zakresie zdolnosci prawnej w sytuacjach, gdy wlasciwe lex sociefatis przewiduje
ograniczenia nieznane prawu panstwa prowadzenia dzialalnosci przez spotke. Poza
mechanizmem przewidzianym w polskie] ustawie ppm rozwazono zastosowanie innych
instrumentow, ktorych efektywnos$¢ potwierdzita praktyka obrotu. Jak wskazano, firma stanowi
element statutu personalnego w zakresie, w jakim stanowi element aktu organizacyjnego spotki.
Ochrona prawa do firmy podlega odrgbnemu statutowi ochrony prawa do firmy. Stosowanie
rodzimych zasad prawa firmowego umozliwia klauzula porzadku publicznego. W aspekcie
prawnoporéwnawczym wskazano na uzyteczno$¢ instrumentéw ochronnych przyjmowanych
na gruncie niemieckiego mi¢dzynarodowego prawa spélek w postaci odpowiedzialnosei za
dziatanie pod falszywa lub wprowadzajgca w blad firmg. W pracy stwierdzono ponadto, ze w
zakresie reprezentacji spotki lex societatis obejmuje reprezentacje¢ wykonywang przez
wspolnikéw spotek osobowych, organy oraz likwidatoréw spélek. Z funkcjonalnego punktu
widzenia wilasciwego dla prawa prywatnego mi¢dzynarodowego nie ma migdzy tymi
podmiotami zadnych réznic w zakresie uprawnienia, jak 1 wykonywania reprezentacji. Takze i
tutaj wskazano na konieczno$¢ wprowadzenia instrumentéw shuzgcych ochronie przed
dziataniem zasady ultra vires. Racjonalne jest w szczegdlnosci stosowanie per analogiam regut
ochronnych przyjetych w odniesieniu do zdolnosci prawnej. W odniesieniu do problematycznej
kwestii kwalifikacji formy czynnosci prawnych dotyczacych spotki wykazano, ze zasadniczo
wszelkie czynnosci z zakresu miedzynarodowego prawa spolek podlegajg statutowi formy. W
tym zakresie zastosowanie ma w pelnym zakresie prawo, ktérym zgodnie z powszechnie
przyjmowang zasadg jest alternatywnie lex causae lub lex loci actum. Dotyczy to rowniez
wszelkich czynnosci prawnospétkowych, z wylgczeniem jednakze czynnosci dotyczacych
powstania, zmiany umowy i ustania spolki. Zasada alternatywnosci utatwia obré6t i pozbawia w
znacznej mierze doniostosci problematyki substytucji 1 réwnowaznosci form czynno$ci

prawnych.

W odniesieniu do umoéw zwieranych miedzy wspdlnikami dotyczacych ich uczestnictwa w
spotce stwierdzono, ze lex societatis znajdzie zastosowanie, jezeli umowa taka wywiera
bezposredni wplywy na strukture i funkcjonowanie spétki. Dotyczy to w szczegdlnosci

porozumien dotyczacych wykonywania prawa glosu. W odniesieniu do zbywania praw
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udzialowych w spotkach wykazano, Zze nalezy dokonywaé oddzielnej analizy na ptaszczyznie
kolizyjnej w zakresie poszczegdlnych etapéw tej operacji. Umowa obligacyjna podlega
wlasciwemu dla niej statutowi kontraktowemu. Umowa rozporzadzajaca podlega w kazdym
przypadku statutowi personalnemu spéiki. Jezeli chodzi o zbywanie praw udzialowych
inkorporowanych w papierach wartosciowych kumulatywnie nalezy uwzgl¢dniaé przy tym
statut rzeczowy papieru wartosciowego. Jak wykazano, zaréwno forma umowy obligacyjnej,
jak i umowy rozporzadzajacej podlega statutowi formy wyznaczanemu zgodnie z 0og6lng regula
na zasadzie alternatywnosci legis causae lub legis loci acti. W pracy stwierdzono réwniez, ze
statut personalny spolki okresla, czy pozyczka udzielona przez wspélnika w spélce ma
charakter bezzwrotny jako pozyczka zastepujagca wplate na kapital zakladowy. Statut
personalny rozstrzyga w kazdym przypadku o nabyciu statusu wspélnika na podstawie umowy
intercyzy ustanawiajacej wspOlnos¢ majgtkowsa malzenskg oraz umowy darowizny praw

udzialowych miedzy malzonkami.

Istotne wnioski zostaly poczynione w odniesieniu do zagadnienia kwalifikacji
odpowiedzialnosci cywilnej w ramach spoiki. Jest to zagadnienie niezwykle zlozone i sporne.
Odpowiedzialno$¢ ta moze przybiera¢ rézng posta¢ - odszkodowawcza, za zobowigzania
spotki, za zwrot wyplat dokonanych bezprawnie przez spotke na rzecz wspolnikow.
Jednoczesnie odpowiedzialno$¢ ta dotyczy samej spolki, jej wspolnikéw oraz organéw tudziez
innych funkcjonariuszy spotki. Majac to na wzgledzie zabiegi kwalifikacyjne powinny byé
dokonywanie przy zastosowaniu podzialu calosci zagadnien na stosunki zewnetrze i
wewnetrzne w ramach spolki. Taka systematyka uwzglednia bowiem fakt, iz w sferze
zewnetrzne] wystepuja dodatkowo inne podmioty (osoby trzecie) niz wspoélnicy, organy czy
sama spotka, ktérych interesy nalezy bra¢ takze pod uwage. Dotyczy to w szczegdlnosci
aktualnych wierzycieli spotki. W sferze wewnetrznej chodzi zas wylacznie o relacje miedzy
wspolnikami spolki, jej organami i spétka. W tych relacjach mozna zasadniczo pozostaé przy
statucie personalnym spotki. Najmniej problematyczna jest odpowiedzialnos$¢ samej spotki.
Zarowno w stosunkach zewnetrznych, jak i wewngtrznych ocena odpowiedzialnosci
cywilnoprawnej spolki podlegaé¢ bedzie wlasciwym statutom wyznaczanym zgodnie z
ogbélnymi zasadami prawa prywatnego mig¢dzynarodowego. Zatem w zaleznoSci od stanu
faktycznego miarodajny bedzie odpowiednio statut deliktowy, statut culpa in contrahendo lub
statut kontraktowy. Inaczej rzecz si¢ ma w przypadku odpowiedzialnosci wspdlnikéw i
organéw spolki. W tej materii przyja¢ nalezy, iz punktem wyjscia dla odpowiedzialnosci

wspolnikdw 1 organdw spdiki jest statut personalny spolki, jako ze odpowiedzialnosé ta wigze
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sie wlasnie ze statutem wspolnika lub organu spolki. Zasady odpowiedzialnosci wspolnika Iub
organu stanowig element statusu wspélnika lub organu spélki. Stanowig zatem element
okreslajgcy strukture organizacyjng spoiki. Zatem jezeli Zrodtem odpowiedzialnosci wspolnika
lub czlonka organu jest naruszenie obowigzkéw prawnospdtkowych skutkujgcych taka
odpowiedzialnoscia nalezy przyja¢ wlasciwos¢ legis societatis. Dotyczy to zar6wno
odpowiedzialno$ci w sferze wewnetrznej, ale takze zewnetrznej. W sferze zewnetrznej dotyczy
to przy tym nie tylko odpowiedzialnosci odszkodowawczej deliktowej lub z tytulu culpa in
contrahendo, ale takze zasadniczo odpowiedzialno$ci za zobowigzania spolki. Przede
wszystkim wilasciwos$¢ legis societatis nalezy przyja¢ w odniesieniu do odpowiedzialnosci
wsp6lnikow za zobowigzania spolki, co dotyczy réwniez kwalifikacji tzw. odpowiedzialnosci
przebijajacej. Natomiast $cislejszy zwigzek z upadloscia uzasadnia uznanie wlasciwosci statutu
upadlo$ciowego w odniesieniu do odpowiedzialnosci cztonkéw organéw za zobowigzania
spolki w zwiagzku z niezgloszeniem upadlosci we wlasciwym terminie, takiej jak okreslona w
art. 299 k.s.h. Z kolei odpowiedzialno$¢ czlonkow organdw spotki za zobowigzania, taka jak
przewidziana w art. 291 k.s.h., powinna by¢ objeta zakresem zastosowania statutu personalnego
spotki ze wzgledu na swoje funkcje ustanawiajgce $cisly zwigzek z tym statutem. W sferze
wewnetrznej nalezy natomiast przyjaé wiasciwos¢ legis societatis, co jest poniekgd oczywiste
w odniesieniu do odpowiedzialnosci organizacyjnej czlonkéw organéw, w szczego6lnosci
zarzadow. Wlasciwos¢ legis societatis ma miejsce réwniez w odniesieniu do odpowiedzialno$ci
cywilnej pozaumownej, o ile chodzi o naruszenie obowiazkéw prawnospétkowych. Dotyczy to
wiec odpowiedzialnosci deliktowej odszkodowawczej zwigzanej z pelniong funkcjg organu
spotki, w tym tzw. deliktow spétkowych takich jak okreslone w art. 293 i n. k.s.h. Wiasciwos¢
statutu personalnego spétki dotyczy rowniez odpowiedzialnosci cztonkéw organdéw za zwrot
wyplat dokonanych bezprawnie przez spotke na rzecz wspolnikow takiej jak okreslona w art.
198 § 1 zdanie drugie k.s.h., nawet jezeli zostaly one dokonane w stanie nadmiernego
zadtuzenia spétki lub jej niewyplacalnosci oraz odpowiedzialnosci obejmujgcej obowigzek
wyréwnania spolce brakujacej wartosci w przypadku zawyzenia wartosci aportow takiej jak
okreslona w art. 175 k.s.h. Analogicznie wlasciwo$¢ statutu personalnego nalezy przyja¢ w
odniesieniu do odpowiedzialnosci cywilnej wspolnikow wobec spolki, ale rowniez wobec
innych wsp6lnikéw. Wreszcie w odniesieniu do odpowiedzialnosci zwigzanej z naruszeniem
obowigzkéw w zakresie sprawozdawczo$ci przyja¢ nalezy wlasciwos¢ statutu personalnego
spolki w odniesieniu do typowych zwyktych obowigzkéw prawnospétkowych, ktére nie sg

zwigzane z notowaniem spotki na gieldzie. Dotyczy to réwniez pozagieldowych obowiazkéw
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informacyjnych, ktore nie s3 wpisane w specyfikg¢ rynku kapitalowego, i ktérych znaczenie

wyczerpuje si¢ w relacji wewnetrznej miedzy spotka i wspdlnikami.

Zastosowane funkcjonalne zabiegi kwalifikacyjne pozwolily na stwierdzenie w konkluzji, ze
obszar dzialania statutu personalnego spotki obejmuje tzw. szczeg6lng zdolnosé prawna spotki,
zdolnos¢ sgdowg i procesowg spotki, firme jako element struktury spétki, reprezentacje spotki
przez organy i innych funkcjonariuszy spdtki, form¢ czynno$ci prawnych dotyczacych
organizacji spélki. Statut ten obejmuje ponadto umowy zawierane miedzy wspdlnikami
wplywajgce na strukturg spotki, rozporzadzanie prawami udzialowymi, charakter pozyczek
jako zastepujacych kapitat zakladowy, nabycie statusu wspélnika w zwigzku z objeciem praw
udziatowych umownym ustrojem wspdlnosci majatkowej matzenskiej lub na podstawie umowy
darowizny migdzy matzonkami. Lex societatis okresla rowniez odpowiedzialno$é cywilng
organ6w oraz wspolnikéw zwigzang z naruszeniem cigzacych na nich jako takich obowiazkéw
prawnospotkowych, zaréwno w sferze zewngtrznej, jak i wewnetrznej, w r6znej postaci np.
takiej jak za zobowigzania spotki (wyjawszy odpowiedzialno$¢ zarzadeéw za zobowiazania
spolki takg jak np. w art. 299 k.s.h.), o charakterze odszkodowawczym, za zwrot bezprawnie
dokonanych wyplat czy zawyzenie wartosci aportow. Wreszcie statut personalny spotki
obejmuje pozagieldowe obowigzki z zakresu rachunkowosci i jawnosci. Kwalifikacja spotkowa
wymienionych instytucji zapewnia efektywnos¢ funkcjonowania spétki w obszarze
transgranicznym poprzez to, ze gwarantuje pewnos$c¢ i bezpieczefistwo prawa samej spolce, jej
wspllnikom i osobom trzecim, zwlaszcza wierzycielom spétki. Taka kwalifikacja jest zgodna
de lege lata z okresleniem zakresu zastosowania statutu personalnego spdtki przez polskiego

ustawodawce.

Powyzsze wnioski i konkluzje kwalifikacyjne sg zgodne z wymogami wynikajgcymi z unijnej
swobody przedsigbiorczosci w dotychczasowej interpretacji dokonanej przez Trybunat
Sprawiedliwosci Unii Europejskiej. Zasadniczo odpowiadaja one réwniez obowigzujacemu
wtérnemu unijnemu prawu prywatnemu migdzynarodowemu. Otwartg kwestig pozostaje
jednak de lege ferenda, jak obszar zakresu zastosowania legis societatis ureguluje ewentualne
nowe rozporzadzenie unijne w sprawie prawa wlasciwego dla spolek. Majgc na wzgledzie
szerokg analiz¢ prawnoporéwnawczg przeprowadzong w opracowaniu spodziewaé sie mozna,

iz taka regulacja bedzie zasadniczo zbiezna z przedstawionymi konkluzjami.

Prezentowana praca stanowi pierwsze w Polsce tak obszerne i kompleksowe opracowanie

dotyczace problematyki zakresu zastosowania statutu personalnego spolek. Ze wzgledu na
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swoje walory analityczne i systematyzujace praca przyczyni si¢ do rozwoju migdzynarodowego
prawa spolek, ale takze stanowi cenny wklad w rozwdj] nauki prawa prywatnego

miedzynarodowego.

5. Omowienie pozostalych osiggnieé naukowo - badawczych

Moje pozostale osiagnigcia naukowo-badawcze po uzyskaniu stopnia doktora nauk prawnych
obejmujg zagadnienia nalezace do obszarO6w prawa prywatnege mi¢dzynarodowego oraz
prawa handlowego, a takze post¢powania cywilnego. Na osiggniccia te sklada si¢ 57
publikacji w jezyku polskim oraz w jezyku niemieckim, opublikowanych w kraju i za granicg,
obejmujacych autorstwo 1 opracowania o charakterze systemowym, wspélautorstwo 5
komentarzy, autorstwo 17 opracowan w ksigzkach, w tym jedno wspétautorskie, 22 artykutow
w czasopismach krajowych, i1 zagranicznych, w tym jeden wspotautorski, oraz autorstwo 12
glos, w tym jednej wspolautorskiej. Odrebnej wzmianki wymaga opublikowanie przed
uzyskaniem stopnia doktora nauk prawnych trzech artykuléw naukowych w jezyku niemieckim
w czasopismach zagranicznych oraz jednego opracowania w ksigzce. Moja aktywnosé
naukowo-badawcza w wymienionych obszarach prawa oscyluje wokot trzech gtéwnych nurtow
badawczych, do ktérych nalezg mi¢dzynarodowe prawo spoélek, miedzynarodowe prawo

upadlosciowe oraz prawo kontraktéw handlowych.

Na dorobek w zakresie mi¢dzynarodowego prawa spolek sklada si¢ przede wszystkim
autorstwo cze$ci Systemu Prawa Prywatnego pt. ,,Osoby prawne i inne jednostki
organizacyjne” [w:] M. Pazdan (red.), System Prawa Prywatnego, Tom 20A, Prawo prywatne
mi¢dzynarodowe, Warszawa 2014. W opracowaniu tym spojnie, w sposéb systemowy i
kompleksowy przedstawiono z wyczerpujgcym odwolaniem si¢ do literatury i orzecznictwa
stan rozwoju prawa i dorobek nauki migdzynarodowego prawa spolek, zardwno krajowego, jak
i obcego oraz unijnego. Omowienia tego dokonano poczawszy od wyjasnienia podstawowych
poje¢ 1 instytucji, poprzez omowienie problematyki wyznaczania prawa wlasciwego oraz
ogblnych kwestii dotyczacych zakresu zastosowania prawa wlasciwego, na przeksztalceniach
spolek konczage. Powyzszych zagadnien dotyczy réwniez opracowanie pt. ,,Osoby prawne

i inne jednostki organizacyjne w prawie prywatnym migdzynarodowym”, Studia Prawa

W

Prywatnego 2014, z. 2.
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Sposrod pozostatego dorobku z zakresu migdzynarodowego prawa spotek wymieni¢ nalezy
opracowania, w ktorych przedmiotem szerokich rozwazan i analiz byla bedaca jednym z
podstawowych zagadnien migdzynarodowego prawa spolek problematyka wyznaczania prawa
wlasciwego dla spétki. Opracowania te koncentrowaly si¢ na wykazaniu zasadnosci i
racjonalnosci kryterium siedziby, zgodnosci tego kryterium z wymogami wynikajagcymi z
unijnej swobody przedsigbiorczosci oraz precyzyjnym zdefiniowaniu tego kryterium.
Wymieni¢ tu nalezy przede wszystkim opracowanie pt. ,,Wyznaczanie statutu personalnego
0s6b prawnych, Problemy Prawa Prywatnego Migdzynarodowego”, t. 19, Katowice 2016, w
ktorym wykazano, ze model przyjety przez polskiego ustawodawce w zakresie wyznaczania
statutu personalnego oséb prawnych jest tradycyjnie oparty na teorii siedziby i jest
rozwigzaniem  odpowiadajagcym  fundamentalnym  zasadom  prawa  prywatnego
miedzynarodowego krajowego oraz unijnego. W pracy pt. ,, Wskazanie statutu personalnego
spotek w kontekscie unijnej swobody przedsigbiorczosci. Jednolity ., unijny” tqcznik w zakresie
krajowego migdzynarodowego prawa spétek? ” [w:] J. Poczobut (red.), Wspodlczesne wyzwania
prawa prywatnego mig¢dzynarodowego, Warszawa 2013 dowiedziono zgodnos$ci lgcznika
siedziby rzeczywistej z unijna swobodg przedsigbiorczosci spoélek. Z kolei w opracowaniu pt.
,,Pojecie siedziby spoltki w prawie prywatnym migdzynarodowym” [w:] A. Olejniczak, T. Sojka
(red.), Societates et obligationes - tradycja, wspotczesnos¢, przysziosé. Ksigga jubileuszowa
Profesora Jacka Napieratly, Poznan 2018 sformulowano definicje siedziby spolki w prawie
prywatnym migdzynarodowym jako odnoszacg si¢ do rzeczywistego osrodka zarzgdzania

spotka.

Istotne tezy zostaly réwniez zawarte w opracowaniu pt. ,,Pojecie osoby prawnej w prawie
prywainym migdzynarodowym” [w:] Problemy prawa prywatnego i publicznego w pierwszych
dekadach XXI wieku. Ksiega jubileuszowa dedykowana profesorowi Jerzemu Ciszewskiemu,
Gdanskie Studia Prawnicze, (red.) J. Kruczalak-Jankowska, Tom XXXVI 2016, w ktérym
wykazano, ze kryterium osobowoS$ci prawnej jest nieuzyteczne dla definiowania osoby prawnej
na plaszczyznie prawa prywatnego miedzynarodowego. Wazng pozycje omawianego dorobku
stanowi réwniez opracowanie pt. “Uznanie” w miedzynarodowym prawie spélek w swietle
unijnej swobody przedsigbiorczosci” [w:] J. Kruczalak-Jankowska (red.), Wplyw europeizacji
prawa na instytucje prawa handlowego, Gdansk 2013, w ktérej wykazano brak umocowania

koncepcji uznawania spotek w unijnej swobodzie przedsigbiorczosci.

Waznym elementem dorobku w zakresie miedzynarodowego prawa spolek sa takze

opracowania dotyczace kolizyjnoprawnej problematyki przeksztalcen spétek. Problematyki tej
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dotycza glosy do odnoszacych si¢ do przeksztalcen spotek judykatéw Trybunatu
Sprawiedliwosci Unii  Europejskiej. W glosie pt. ,, Kolizyjnoprawne transgraniczne
przeksztalcenie spotki a przeniesienie siedziby spétki. Kolizyjnoprawna zasada jednoczesnego
stosowania prawa wilasciwego dla spotki przeksztalcanej iprawa panstwa formy spotki
docelowej (zasada kombinacji, zjednoczenia). Przeniesienie siedziby spétki i zmiana statutu
personalnego spotki”, Gdanskie Studia Prawnicze - Przeglad Orzecznictwa 4/2018 wykazano,
ze  kolizyjnoprawne przeksztalcenie spotki sensu stricto nalezy $ciSle odrdzniaé od
kolizyjnoprawnego przeniesienia siedziby spolki. Z kolei w glosie pt. ,, Przeksztalcenia
w miedzynarodowym prawie spolek. Wskazanie statutu przeksztalceniowego — teoria
zjednoczenia (kumulacji) statutow personalnych spolek uczestniczqcych w przeksztalceniach
transgranicznych”, Gdanskie Studia Prawnicze - Przeglad Orzecznictwa 1/2014 stwierdzono
ponadto zasadno$¢ przyjetej réwniez na gruncie polskiego prawa prywatnego
miedzynarodowego teorii zjednoczenia (kumulacji, kombinacji) w odniesieniu do wyznaczania
statutu przeksztalceniowego oraz wykazano zgodno$¢ tej teorii z unijng swobodg

przedsiebiorczosci.

Wskaza¢ nalezy rowniez opublikowane w jezyku niemieckim opracowanie pt. ,, Polnisches
internationales Gesellschaftsrecht im Wandel”, Praxis des Internationalen Privat- und
Verfahrensrechts 3/2011, w ktérym przedstawiono stan rozwoju polskiego mi¢dzynarodowego
prawa spotek w okresie sprzed wejscia w zycie ustawy prawo prywatne miedzynarodowe z
2011 r., wskazujgc na istniejgce wowczas powazne luki w odniesieniu do okreslenia zakresu

zastosowania prawa wilasciwego dla spotek.

W aspekcie prawnoporéwnawczym wymieni¢ nalezy opracowanie pt. ,, Niemieckie
migdzynarodowe prawo spolek wtoku przemian”, Problemy Prawa Prywatnego
Miegdzynarodowego 2011, t. 8, w ktérym przedstawiono aktualny w dacie publikacji stan
rozwoju niemieckiego miedzynarodowego prawa spdotek w kontekscie dyskutowanego w
doktrynie niemieckiej wplywu unijnej swobody przedsicbiorczosci na krajowe zasady

dotyczace wyznaczania prawa wlasciwego.

Istotnym elementem dorobku w zakresie migdzynarodowego prawa spotek sg rowniez prace
poswigcone unijnej swobodzie przedsigbiorczoscei spolek i ocenie wpltywu tej swobody na
krajowe miedzynarodowe prawo spolek, w szczegélnosci na kryterium lgcznika
wyznaczajacego prawo wilasciwe. Tematyka ta jest poruszana w przywolanych powyzej

opracowaniach, niemniej jednak gruntownej i szczegétowej analizie poddana zostala w
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odrebnych opracowaniach. Do najwazniejszych zaliczy¢ nalezy publikacje pt. ,, Swoboda
przedsigbiorczosci  spoltek  w orzeczmictwie  Trybunalu  Sprawiedliwosci  Wspdlnot
Europejskich”, Gdanskie Studia Prawnicze. Studia z prawa prywatnego, (red.) J. Ciszewski, E.
Bagifiska Tom XXI 2009 oraz publikacje pt. ,,Swoboda przedsiebiorczosci spolek”
(zweryfikowany podrozdzial) [w:] Z. Brodecki (red.), Europa przedsigbiorcéw, Warszawa
2011, a takze publikacje pt. ., Traktatowa swoboda przedsigbiorczosci a autonomiczne
miedzynarodowe prawo spotek”, Problemy Wspodlczesnego Prawa Migdzynarodowego
Europejskiego i Poréwnawczego 2011, vol. 9. W tej czesci dorobku wykazano, ze unijna
swoboda przedsigbiorczosci oddzialuje na krajowe miedzynarodowe prawo spolek, jednakze
ze swobody tej w interpretacji dokonanej przez Trybunal Sprawiedliwosci UE nie wynika
wymoég przyjecia okre$lonego modelu powigzania spolki z danym systemem prawnym.
Jedoczesnie postawiono i wykazano teze, Zze siedziba rzeczywista prowadzi do systemu
prawnego najscisle] zwigzanego ze spolka, za$ wylaczenie zmiany statutu w zwigzku z
nieprzechodnioscig tego lacznika prowadzi do zastosowania pierwotnego statutu spotki
niezaleznie od tego, gdzie znajduje si¢ jej siedziba rzeczywista, i ,,uznania” w ten sposéb

zdolnosci prawnej i sadowej przyznanej jej przez prawo panstwa pochodzenia.

Warto podkresli¢, iz monografia przedstawiona wyzej jako osiggniecie naukowe uzupelnia
przywolany dorobek w zakresie mi¢dzynarodowego prawa spolek od strony przedmiotowej
statutu personalnego, co z kolei pozwala stwierdzi¢, iz dorobek ten wraz z rzeczong monografig
tworza spOjng cato$¢ kompleksowo prezentujgca stan rozwoju krajowego oraz unijnego
miedzynarodowego prawa spolek i1 stanowia znaczacy wklad w nauke miedzynarodowego

prawa spdtek w szczegolnoscei i prawa prywatnego miedzynarodowego w ogdlnoscei.

Na dorobek w zakresie miedzynarodewego prawa upadloSciowego stanowigcego dziedzine
prawa prywatnego migdzynarodowego dotyczacego spraw upadiosciowych skladajg sie
przywolane wyzej opracowania w zakresie odnoszacym si¢ do zagadnienia gléwnego osrodka
podstawowej dziatalnosci dluznika upadlosciowego oraz zakresu zastosowania statutu
upadtosciowego. Niezaleznie od tego na dorobek ten skladajg si¢ samodzielnie opublikowane
opracowania. Zakres problemowy poruszany w omawianym dorobku obejmuje oprocz
wskazanych zagadnienn gléwnego osrodka podstawowej dzialalno$ci dhuznika i zakresu
zastosowania statutu upadtosciowego zagadnienia jurysdykcyjne. Wymieni¢ tu nalezy przede
wszystkim nastepujgce publikacje: pt. ,, Wlasciwosé sqdu po przeniesieniu gtownego osrodka
podstawowej dzialalnosci do innego panstwa po zgloszeniu wniosku o ogloszenie upadiosci,

ale przed ogloszeniem upadlosci - zasada perpetuatio fori w transgranicznym postgpowaniu
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upadtosciowym”, Gdanskie Studia Prawnicze - Przeglad Orzecznictwa 3-4/2010; pt. ,, Giéwny
osrodek podstawowej dzialalnosci w transgranicznej upadiosci bedgcej dluznikiem spotki”,
Gdanskie Studia Prawnicze - Przeglad Orzecznictwa 1/2013; pt. ,,Prawo wiasciwe dla
zaskarzania czynnosci prawnych w zwigzku z upadloscig w swietle rozporzqdzenia Rady (WE)
nr 1346/2000 w sprawie postepowania upadiosciowego”, Gdanskie Studia Prawnicze -
Przeglad Orzecznictwa 1/2016; pt. ,, Prawo wiasciwe dla odpowiedzialnosci cztonkow zarzqdu
(zarzqdcow) wobec spotki za wyplaty dokonane przez spotke przed wszczeciem postepowania
upadiosciowego, ale po stwierdzeniu niewyplacalnosci spétki, obejmujgcej obowigzek zwrotu
dokonanych platnosci”, (Gdanskie Studia Prawnicze - Przeglad Orzecznictwa 4/2016.
W przywolanych publikacjach wykazano, ze jurysdykcje dla wszczgeia postepowania
upadlosciowego nalezy ustala¢ w oparciu o dat¢ zlozenia wniosku o wszczgcie postepowania
upadlosciowego. Wyrazono takze zapatrywanie, ze gléwny osrodek podstawowej dziatalnosci
spolki bedacej dhuznikiem upadlosciowym nalezy interpretowaé jako rzeczywisty osrodek
zarzgdzania spolka rozpoznawalny jako taki dla oséb trzecich. Jednoczesdnie krytycznie
oceniono rozwigzanie w zakresie prawa wiasciwego dla zaskarzania przez syndyka czynno$ci
dluznika upadlo$ciowego dokonane z pokrzywdzeniem ogétu wierzycieli upadtosciowych.
Dowiedziono wreszcie, wbrew stanowisku Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej, ze
odpowiedzialno$¢ zarzagdcéw za wyplaty dokonane przez spétke przed wszczeciem
postepowania upadlosciowego, ale po stwierdzeniu niewyplacalnosci spolki, nie jest objeta

zakresem zastosowania statutu upadtosciowego w rozumieniu prawa unijnego.

Dorobek w zakresic prawa kontraktéw koncentruje si¢ glownie na zagadnieniach
dotyczacych umowy faktoringu oraz cesji wierzytelnosci w handlowym obrocie krajowym oraz
miedzynarodowym, zar6wno na plaszczyznie prawa materialnego, jak i prawa prywatnego
miedzynarodowego. Na dorobek ten skladajg si¢ nastepujace publikacje dotyczace umowy
faktoringu, ktére mozna uja¢ na trzech glownych plaszczyznach — prawnoporéwnawczej,
prawa jednolitego oraz prawa prywatnego miedzynarodowego. Na plaszczyZnie
prawnoporéwnawczej wymieni¢ nalezy publikacje pt. ,, Faktoring w prawie niemieckim”,
Kwartalnik Prawa Prywatnego 2011, z. 1 oraz pt. ,, Faktoring w prawie francuskim - analiza
unormowan z zakresu prawa prywatnego materialnego”, Problemy Wspolczesnego Prawa
Migdzynarodowego Europejskiego i Porownawczego 2010, vol. 8. Na plaszczyznie prawa
jednolitego przywolaé nalezy publikacj¢ pt. ., Umowa faktoringu w $wietle konwencji ottawskiej
o faktoringu miedzynarodowym”, Problemy Prawa Prywatnego Mi¢dzynarodowego 2009, t. 5

oraz publikacje pt. ,, Zastosowanie konwencji ottawskiej o faktoringu migdzynarodowym” [w:]

WA~
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Ksiega Jubileuszowa Profesora Stawomira Dalki, Gdanskie Studia Prawnicze, (red.) Z.
Szczurek, Tom XXVI 2011. Wreszcie na gruncie prawa prywatnego miedzynarodowego
wskazaé nalezy opracowanie pt. ,, Prawo wlasciwe dla transakcji faktoringowych”, Problemy
Prawa Prywatnego Miedzynarodowego 2009, t. 4 oraz opracowanie w j¢zyku niemieckim
dotyczgce wyznaczania prawa wlasciwego dla faktoringu na podstawie polskiego prawa
prywatnego miedzynarodowego pt. ,,Das auf das Factoring anwendbare Recht nach
polnischem Kollisionsrecht”, Praxis des Internationalen Privat- und Verfahrensrechts 5/2008.
Rowniez publikacje dotyczace przelewu wierzytelnosci mozna ujagé na trzech gléwnych
plaszczyznach — prawnoporéwnawczej, prawa jednolitego oraz prawa prywatnego
miedzynarodowego. Tematyke ta prezentujg nastepujace publikacje: pt. ,,Wybrane aspekty
przelewu wierzytelnosci w obrocie handlowym” [w:] T. Mréz, M. Stec (red.), Instytucje prawa
handlowego w przysztym kodeksie cywilnym, Warszawa 2012; pt. ,, Przelew wierzytelnosci
w Swietle rozporzgdzenia Rzym I, Problemy Prawa Prywatnego Miedzynarodowego, t. 8,
Katowice 2011; pt. ,, Zakres zastosowania konwencji nowojorskiej o przelewach wierzytelnosci
w handlu miedzynarodowym”, [w:] Ksiega Jubileuszowa Profesora Zdzistawa Brodeckiego,
Gdanskie Studia Prawnicze, (red.) W. Adamczak Gdanskie Studia Prawnicze, Tom XXV 2011;
pt. ., Pactum de non cedendo w krajowym i miedzynarodowym obrocie handlowym” [w:] Prawo
handlowe XXI wieku. Czas stabilizacji, ewolucji czy rewolucji. Ksiega jubileuszowa Profesora
Jozefa Okolskiego, M. Modrzejewska (red.), Warszawa 2010. W przywolanych publikacjach
wykazano, ze ocena charakteru prawnego umowy faktoringu nie jest jednoznaczna z uwagi na
zlozony charakter tej instytucji i w zaleznosci od postaci faktoringu oraz systemu prawnego, w
ramach ktérego ocena ta jest dokonywana, moze ona by¢ rozna. Podkreslono, ze na gruncie
prawa polskiego, uwzgledniajac charakterystyczne cechy tej instytucji, umowa faktoringu jest
umowg hienazwang. Udowodniono réwniez, ze na gruncie konwencji miedzynarodowych
pojecie umowy faktoringu jest ujmowane szeroko i obejmuje nie tylko umowy tradycyjnie
uznawane za umowy faktoringu, ale réwniez inne umowy shuzace finansowaniu obrotu
handlowego. Uznano takze, iz prawem wilasciwym dla umowy faktoringu jest przede
wszystkim prawo dowolnie wybrane przez strony, a w razie braku wyboru prawo whasciwe dla
siedziby faktora. W odniesieniu do cesji wierzytelnosci w obrocie handlowym zaprezentowano
poglad, ze decydujace znaczenie dla wykorzystania wierzytelnosci jako podstawy finansowania
tego obrotu sa uregulowania prawne dopuszczajace cesj¢ globalng wierzytelnosci, uznajace
skutecznos$¢ przelewu wbrew pactum de non cedendo oraz uznajgce automatyczne przejscie
wraz z przelewang wierzytelnosciag wszystkich zwigzanych z nig praw ubocznych. Zwrocono

rOwniez uwage na istotng kwesti¢ rozstrzygania pierwszenstwa w sytuacji zglaszania przez

o
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rézne podmioty konkurujacych uprawnien do tej samej wierzytelnosci wynikajacych z réznych
tytutdbw. Wykazano ponadto, ze w omawianym zakresie obowigzujace regulacje prawa
polskiego nie sg3 w pelni dostosowane do wymogéw nowoczesnego obrotu handlowego,
zwlaszcza jezeli chodzi o skutki pactum de non cedendo. Na plaszczyZnie prawa prywatnego
migedzynarodowego stwierdzono, Ze zasadniczym problemem jest brak jednolitej normy
kolizyjnej wyznaczajacej prawo wlasciwe dla oceny pierwszenstwa podmiotéw wystepujgcych
z konkurujacymi uprawnieniami do tej samej wierzytelnosci. Wyrazono poglad, ze najbardziej
trafnym rozwigzaniem jest oparcie si¢ w te] materii na laczniku siedziby cedenta stosowanym

w konwencjach miedzynarodowych.

Ponadto istotne s rowniez inne opracowania dotyczace wybranych kontraktow. Sg to przede
wszystkim opublikowane w jezyku niemieckim opracowania dotyczgce umowy agencji w
polskim prawie materialnym pt. , Der Agenturvertrag nach polnischem Recht” [w:]
Dwadziescia lat Gdanskich Studiéw Prawniczych, Gdanskie Studia Prawnicze, (red.) J. Stelina,
A. Szmyt, Tom XXXVIII 2017, dotyczace umowy komisu w polskim prawie materialnym i
kolizyjnym pt. ,, Kommissionsvertrag nach polnischem materiellem und internationalem
Privatrecht” [w:] Wspoélczesne problemy prawa prywatnego, Gdanskie Studia Prawnicze,
(red.) E. Baginska, Tom XXXIX 2018 oraz dotyczace uméw licencyjnych w polskim prawie
materialnym pt. ,, Lizenzvertrdge” [w:] Handbuch Wirtschaft und Recht in Osteuropa,
Lénderteil Polen, Miinchen und Frankfurt am Main 2011, 2015. Przedmiotem rozwazan byly
réwniez zagadnienia dotyczace umowy migdzynarodowej sprzedazy towaréw w $wietle
konwencji wiedenskiej, ktore zostaly zawarte w glosie pt. ,, Prawo kupujgcego do zgdania
dostarczenia towardéw zastepczych towaréw na podstawie konwencji wiedeviskiej o umowach
miedzynarodowej sprzedazy towaréw jako prawo ksztaltujgce i mozliwo$é wstrzymania sie
z zaplatqg ceny”, Gdanskie Studia Prawnicze — Przeglad Orzecznictwa 4/2008. Waznym
elementem omawianego dorobku sa réwniez publikacje dotyczace prawa wiasciwego dla
zobowigzan umownych odnoszace si¢ do umowy o prace pt. ,,Lgcznik pahistwa, w ktérym
pracownik zazwyczaj Swiadczy prace, w przypadku prowadzenia przez niego dzialalnosci
w wykonaniu umowy o prace w kilku panstwach”, Gdanskie Studia Prawnicze - Przeglad
Orzecznictwa 3/2011 oraz prawa wlasciwego dla kontraktéw w razie braku wyboru prawa pt.
» Prawo wlasciwe dla uméw w razie braku wyboru prawa w Swietle art. 4 konwencji rzymskiej

o prawie wilasciwym dla zobowigzani umownych, Gdanskie Studia Prawnicze - Przeglad

Orzecznictwa 1/2010. \W
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Tytulem zupelnosci odnotowaé nalezy réwniez inne istotne opracowania poswiccone
zagadnieniom z zakresu prawa handlowego, europejskiego prawa spolek i
mi¢dzynarodowego prawa prywatnego, a takze krajowego i umijnego postepowania

cywilnego, ktore stanowig przedmiot moich zainteresowan naukowych.

Z zakresu prawa handlowego wymieni¢ nalezy w tym zakresie komentarz do przepisow
prawnych o funkcjonowaniu rynkéw ubezpieczen zawarty w opracowaniu pt ,,Prawo
ubezpieczen gospodarczych. Komentarz, tom I, Komentarz do przepiséw prawnych
o funkcjonowaniu rynkow ubezpieczen”, Z. Brodecki, M. Glicz, M. Serwach (red.), Warszawa
2010, w ktérym omdwione zostaly przepisy dotyczace zakladu ubezpieczenn wykonujacego
dziatalnos¢ w formie spotki akcyjnej oraz taczenia si¢ zakladow ubezpieczen, przeniesienie
uméw ubezpieczenia i przeniesienie umoéw reasekuracji. Wskazaé mozna rowniez dotyczaca
statusu prawnego majatku spéiki z o.0. ujawnionego po jej prawomocnym wykreSleniu z
rejestru krytyczng glose pt. ,, Dopuszczalno$¢ ustanowienia likwidatora spétki z o.0. po jej
prawomocnym wykresleniu z rejestru”, Gdanskie Studia Prawnicze — Przeglad Orzecznictwa
3/2008. Ponadto przywola¢ nalezy opracowania w jezyku niemieckim opublikowane w
czasopismach zagranicznych dotyczace spolki komandytowo-akcyjnej w prawie polskim pt.
., Kommanditgesellschaft auf Aktien im polnischen Recht”, Wirtschaft und Recht in Osteuropa
9/2008 oraz dotyczace charakteru prawnego i funkcjonowania spdtki z 0.0. w organizacji w
Swietle prawa polskiego pt. ,,Die Vor-GmbH nach polnischem Recht“, Recht der
Internationalen Wirtschaft 5/2008.

Z dziedziny europejskiego prawa spélek omawiany dorobek obejmuje czesci komentarza do
przepiséw ustawy o europejskim zgrupowaniu intereséw gospodarczych i spotce europejskiej
zawarty w opracowaniu pt. , Ustawa europejskim zgrupowaniu intereséw gospodarczych
i spolce europejskiej z komentarzem”, Sz. Pawtowski, J. Stelina, A. Wowerka, M. Zieleniecki,
Gdansk 2008, w ktorych oméwilem art. 1 — 57 obejmujace przepisy ogdlne, przepisy dotyczace
europejskiego zgrupowania intereséw gospodarczych i przepisy dotyczace spotki europejskie;.
Czgs¢ tego dorobku stanowi réwniez opracowanie pt. ,,Przeksztatcenie spotki europejskiej”
[w:] Z. Kuniewicz, K. A. Dadanska, Wezlowe problemy prawa handlowego. VI Ogdlnopolski
Zjazd Katedr Prawa Handlowego, Szczecin 20077, w ktérym zaprezentowano stanowisko,
spotka europejska moze przeksztalci¢ sig¢ w inne formy spélek krajowych niz spotka akcyjna

oraz uczestniczy¢ w innych wariantach transformacji spolek przewidzianych w prawie

krajowym. \};}D( '
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Zagadnieniom z zakresu post¢powania cywilnego jest poswigcone opublikowane w jezyku
niemieckim kazdorazowo aktualizowane i poszerzane opracowanie pt. ,, Vollstreckungsrecht”
[w:] Handbuch Wirtschaft und Recht in Osteuropa, Landerteil Polen, Miinchen und Frankfurt
am Main 2008, 2011, 2015 zawierajgce omowienie przepiséw polskiego kodeksu postepowania
cywilnego dotyczace postepowania egzekucyjnego oraz aprobujaca glosa dotyczaca
problematyki klauzuli wykonalnosci bankowych tytutéw egzekucyjnych pt. ,, Dopuszczalnos$é
nadania klauzuli wykonalnosSci bankowemu tytulowi egzekucyjnemu wystawionemu przez bank,
ktéry nabyl odinnego banku objetq tym tytulem wierzytelnosé wynikajgcq z czynmnosci
bankowej”, Gdaniskie Studia Prawnicze-Przeglad Orzecznictwa 3/2007.

W odniesieniu do unijnego prawa postepowania cywilnego wskazaé nalezy wspotautorstwo
aprobujacej glosy pt. ,,Jurysdykcja szczegélna dla skargi pauliariskiej - glosa do wyroku
Trybunatu Sprawiedliwosci z 4.10.2018 r., C-337/17, Feniks sp. z o.0. przeciwko Azteca
Products & Services SL”, Europejski Przeglad Sadowy 2019, nr 3. Wreszcie z zakresu prawa
prywatnego miedzynarodowego przywola¢ nalezy wspoétautorstwo publikacji pt. ,, Wphw
dokiryny Savignye ‘go na wspolczesne regulacje kolizyjno-prawne w sferze migdzynarodowego
obrotu handlowego” [w:] Gdanfiskie Studia Prawnicze. Studia z zakresu mysli politycznej
i prawnej, (red.) D. Szpoper, Tom XX 2009 oraz krytyczng w odniesieniu do uzasadnienia
judykatu glose pt. ,, Zakres zastosowania ratione temporis rozporzqdzenia (WE) nr 864/2007
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 11 lipca 2007 r. dotyczgcego prawa wlasciwego dla
zobowiqzan pozaumownych (Rzym II)”, Gdanskie Studia Prawnicze - Przeglad Orzecznictwa

4/2013, dotyczaca czasowego zakresu zastosowania rzeczonego rozporzadzenia.

Zagadnienia analizowane w powyzszych opracowaniach byly réwniez przedmiotem moich
wystapien i referatow w trakcie licznych seminariéw oraz konferencji naukowych, w ktérych

bratem udzial, zardwno w kraju, jak i za granica.

Jestem rowniez autorem wysokospecjalistycznych thumaczen tekstéw prawnych i prawniczych

publikowanych w naukowych czasopismach krajowych i zagranicznych.

Kompletny szczegdtowy wykaz wszystkich publikacji oraz opis pozostatych osiggnieé, w tym

referatow wygloszonych na konferencjach naukowych, zostat zamieszczony w zataczniku nr 4.
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