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Nazwa przedmiotu

Międzynarodowe prawo instytucjonalne organizacji międzynarodowych

Kod ECTS

10.2.0159
Nazwa jednostki prowadzącej przedmiot

null
Studia

wydział kierunek poziom pierwszego stopnia
Wydział Prawa i
Administracji

Administracja forma niestacjonarne (zaoczne)
moduł

specjalnościowy
ogólnoadministracyjna, administracji organizacji i instytucji
międzynarodowych

specjalizacja wszystkie

Nazwisko osoby prowadzącej (osób prowadzących)

dr hab. Katarzyna Łasak
Formy zajęć, sposób ich realizacji i przypisana im liczba godzin
Formy zajęć

Wykład
Sposób realizacji zajęć

zajęcia w sali dydaktycznej
Liczba godzin

Wykład: 20 godz.

Liczba punktów ECTS

2
Wykład 20 h - 0,5 ECTS

Konsultacje 30 h - 1 ECTS

Praca własna studenta 10 h - 0,5 ECTS

Cykl dydaktyczny

2018/2019 zimowy
Status przedmiotu

obowiązkowy

Język wykładowy

polski
Metody dydaktyczne

Wykład konwersatoryjny-
Wykład problemowy-

Forma i sposób zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub
wymagania egzaminacyjne
Sposób zaliczenia

Zaliczenie na ocenę
Formy zaliczenia

wykonanie pracy zaliczeniowej - projekt lub prezentacja
Podstawowe kryteria oceny

Państwo uczestniczący w wykładzie będą proszeni o przygotowanie pięciostronicowej
pracy  zaliczeniowej.  Praca  ma  referować  strukturę,  cel  i  działalność  wybranej
organizacji międzynarodowej na podstawie jej statutu.

Sposób weryfikacji założonych efektów kształcenia
Określenie przedmiotów wprowadzających wraz z wymogami wstępnymi

A. Wymagania formalne
Brak.
B. Wymagania wstępne
Brak.

Cele kształcenia

 
Wprowadzenie do problematyki prawa organizacji międzynarodowych, prezentacja wybranych organizacji międzynarodowych oraz
scharakteryzowanie organizacji międzynarodowych jako uczestników stosunków międzynarodowych i podmiotów prawa międzynarodowego
 

Treści programowe

1.Pojęcia  ogólne  (geneza,  istota  organizacji  międzynarodowych  i  ich  cele,  organizacja  międzynarodowa  jako  uczestnik  stosunków
międzynarodowych)
2. Definicja, klasyfikacje, struktura organizacji międzynarodowych (problematyka definiowania podmiotowości w prawie międzynarodowym na
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przykładzie organizacji międzynarodowej, kryteria podziałów organizacji międzynarodowych, typy organów)
3. Uchwały organizacji międzynarodowych (źródła prawa międzynarodowego, miękkie prawo międzynarodowe)
4. Tzw. II Konwencja wiedeńska o prawie traktatów (prawo traktatów, definicja traktatu, zdolność do zawierania traktatów, sposoby zawarcia traktatu,
zastrzeżenia, stosowanie traktatu w czasie i przestrzeni, interpretacja traktatu, zasada pacta sunt servanda, nieważność i wygaśnięcie traktatu)
5. Sukcesja członkowstwa w organizacji międzynarodowej (rodzaje sukcesji i jej skutki w odniesieniu do traktatów)
6. ONZ ( historia, struktura, organy i zadania organizacji)
7. System GATT/WTO (rys historyczny, funkcje, przypadek quasi-organizacji międzynarodowej)
8. Wspólnoty Europejskie (prawo europejskie - rozwój, pierwotne prawo wspólnotowe, pochodne prawo wspólnotowe)
9. Wybrane europejskie organizacje o charakterze niegospodarczym (Rada Europy, OBWE)
10. Wybrane pozaeuropejskie organizacje gospodarcze (NAFTA, Wspólny Rynek Południa, Stowarzyszenie Państw Azji Południowo-Wschodniej)

Wykaz literatury

Literatura wykorzystywana podczas zajęć:
 
1. R.S. Jordan, International Organisations: A Comparative Approach to the Manegament of Cooperation, Westport 2001.
2. J. S. Barkin, International Organisations. Theories and Institutions, New York 2006.
3. M. P. Karns, K.A. Mingst, International Organisations: The Politics and Processes of Global Governance, Boulder 2009.
 

Literatura studiowana samodzielnie przez studenta:
 
1. P. Czubik, B. Kuźniak, Organizacje międzynarodowe, Warszawa 2002.
2. T. Łoś (red.), Organizacje w stosunkach międzynarodowych - istota, mechanizmy działania, zasięg, Wrocław 1997.
3. Z. Doliwa - Klepacki, Encyklopedia organizacji międzynarodowych, Warszawa 1997.
 
 

Literatura uzupełniająca:
 
1. Z.J. Pietraś, Podstawy teorii stosunków międzynarodowych, Lublin 1986.
2. A. Łazowski, A. Zawidzka, Prawo międzynarodowe publiczne, Warszawa 2001.
3. T. Grzeszczyk, Organizacje międzynarodowe. Poradnik metodyczny, Warszawa 1997.
 

Efekty kształcenia
(obszarowe i kierunkowe)

Wiedza

Opanowanie podstawowej wiedzy z zakresu prawa organizacji międzynarodowych
jako trzonu współczesnego prawa międzynarodowego publicznego i istotnego
elementu stsounków międzynarodowych.

Umiejętności

Napisanie eseju ma sprawdzić, czy student potrafi weryfikować, analizować i
sytentyzować nabytą wiedzę.

Kompetencje społeczne (postawy)

Student powinien wykazać się dążeniem do uzupełniania i doskonalenia
zdobywanej wiedzy i nabywanych umiejętności.

Kontakt

http://prawo.ug.edu.pl/pracownik/1795/katarzyna_lasak
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