KARTA ZALICZENIA NA POCZET PRAKTYKI
czynności wykonywanych przez studenta w ramach: zatrudnienia, działalności zawodowej lub gospodarczej albo stażu lub wolontariatu.
Kierunek: Podatki i Doradztwo Podatkowe 
Wydział Prawa i Administracji Uniwersytetu Gdańskiego


1. Niniejsza Karta ma zastosowanie w przypadku zaliczenia na poczet praktyk zawodowych czynności wykonywanych przez studenta w ramach: zatrudnienia, działalności zawodowej lub gospodarczej albo stażu lub wolontariatu. 
2. W celu uzyskania zaliczenia praktyk w opisany sposób, student dostarcza:
a) w przypadku umowy o pracę – egzemplarz umowy o pracę zawierającą opis zakresu zadań (czynności służbowych) lub w razie braku stosownych informacji w umowie - zaświadczenie wystawione przez pracodawcę określające zakres wykonywanych zadań (czynności służbowych);
b) w przypadku umowy zlecenia lub umowy o dzieło, student dostarcza umowę zawierającą opis zakresu zadań (czynności służbowych) lub w razie braku stosownych informacji w umowie - zaświadczenie wystawione przez zamawiającego/zlecającego określające zakres wykonywanych zadań (czynności służbowych);
c) w przypadku stażu lub wolontariatu, student dostarcza umowę lub zaświadczenie potwierdzające odbycie i termin stażu zawodowego, wolontariatu wraz z zakresem wykonywanych zadań (czynności).
d) w innych przypadkach – student dostarcza dokumentację uzgodnioną z opiekunem praktyk.
W przypadku, w którym przedłożona przez studenta dokumentacja (określona w lit. a-d), zostanie uznana za niewystarczającą do oceny wypełnienia efektów uczenia się określonych w programie studiów dla praktyk zawodowych, student może zostać wezwany do wypełnienia formularza stanowiącego Załącznik nr 1 do niniejszej karty.  

	DANE STUDENTA

	Imię/imiona i nazwisko studenta:

	

	Nr albumu:
	

	Kierunek studiów:
	

	Poziom studiów:
	

	Forma studiów:
	

	Rok studiów:
	

	
Miejsce / miejsca wykonywania pracy / czynności zaliczanych na poczet praktyk zawodowych

	MIEJSCE 1
Nazwa i adres:
	


	Podstawa wykonywania pracy / czynności (umowa o pracę, staż, wolontariat, itd.)
	

	Okres wykonywania pracy / czynności (skrajne daty): 	
	od: 
	do:


	MIEJSCE 2
Nazwa i adres:
	


	Podstawa wykonywania pracy / czynności (umowa o pracę, staż, wolontariat, itd.)
	

	Okres wykonywania pracy / czynności (skrajne daty): 	
	od: 
	do:


	Łączna liczba godzin:
	








	STOPIEŃ ZALICZENIE EFEKTÓW UCZENIA SIĘ
(wypełnia Wydziałowy Opiekun Praktyk)


	OCENA REALIZACJI EFEKTU:


OPIS EFEKTÓW UCZENIA:
	NIE DOTYCZY
	2
≤50%
	3,0
51-60%
	3,5
61–70%
	4
71–80%
	4,5
81–90%
	5
91-100%

	[PiDPL3_W05] ma uporządkowaną wiedzę na temat zasad i norm etycznych związanych z podatkami i prawem podatkowym
	
	
	
	
	
	
	

	[PiDPL3_U01] potrafi wykorzystać posiadaną wiedzę teoretyczną z zakresu prawa podatkowego i rachunkowości oraz powiązanych z nimi dyscyplin naukowych w celu sformułowania i rozwiązywania złożonych i nietypowych problemów mogących występować w tymże zakresie, zwłaszcza złożonych problemów walidacyjnych i interpretacyjnych w zakresie prawa podatkowego oraz problemów analizy podatkowej i rachunkowości
	
	
	
	
	
	
	

	[PiDPL3_U02] potrafi wykorzystać posiadaną wiedzę teoretyczną z zakresu prawa podatkowego i rachunkowości oraz powiązanych z nimi dyscyplin naukowych przez właściwy dobór źródeł (w tym zwłaszcza aktów normatywnych, piśmiennictwa doktrynalnego i orzecznictwa) i informacji z nich pochodzących, dokonywanie oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji, z zastosowaniem właściwych metod i narzędzi (w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych) – co umożliwia wykonywanie zadań nie w pełni przewidywalnych, w tym zwłaszcza rozwiązywanie problemów walidacyjnych i interpretacyjnych związanych ze stosowaniem prawa podatkowego, a także problemów analizy podatkowej i rachunkowości
	
	
	
	
	
	
	

	[PiDPL3_U03] potrafi komunikować się z użyciem specjalistycznej terminologii prawnej, finansowej i podatkowej
	
	
	
	
	
	
	

	[PiDPL3_U06] potrafi planować i organizować pracę indywidualną oraz w zespole, a także współdziałać z innymi osobami w ramach prac zespołowych, w szczególności właściwych dla stosowania prawa podatkowego i bilansowego (także prac o charakterze interdyscyplinarnym, w szczególności prawno-ekonomicznym)
	
	
	
	
	
	
	

	[PiDPL3_K01] rozumie złożoność problemów występujących w zakresie prawa podatkowego, finansów i rachunkowości oraz dyscyplin powiązanych i w związku z tym jest gotów do krytycznej oceny posiadanej w tym zakresie wiedzy i odbieranych treści rozumie znaczenie wiedzy w rozwiązywaniu problemów poznawczych i praktycznych oraz – w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu – zasięgania opinii ekspertów zajmujących się prawem podatkowym, finansami, rachunkowością i dyscyplinami powiązanymi (zwłaszcza naukowców, doświadczonych doradców podatkowych, prawników zajmujących się dyscyplinami innymi niż prawo podatkowe i bilansowe), a w razie konieczności także biegłych specjalistów z zakresu dyscyplin innych niż nauki prawne i ekonomiczne
	
	
	
	
	
	
	

	[PiDPL3_U04] potrafi brać udział w debacie dotyczącej problemów stosowania prawa podatkowego, finansów i rachunkowości – przedstawiać i oceniać różne opinie i stanowiska, w szczególności w zakresie odmiennych interpretacji przepisów prawa danin publicznych, oraz dyskutować o nich
	
	
	
	
	
	
	

	[PiDPL3_K04] jest gotów do odpowiedzialnego pełnienia ról zawodowych związanych ze stosowaniem prawa podatkowego i bilansowego oraz wymagania tego od innych – w tym zwłaszcza do przestrzegania zasad etyki doradcy podatkowego i dbałości o dorobek i tradycje tego zawodu
	
	
	
	
	
	
	

	[PiDPL3_U07] potrafi samodzielnie planować i realizować potrzebę uczenia się przez całe życie
	
	
	
	
	
	
	



	Opinia Wydziałowego Opiekuna
Praktyk / Kierownika Praktyk
	Zaliczenie praktyki 
(decyzja Dziekana lub Prodziekana):

	
Rekomendowana ocena:   ………………………………..


……………………………………………………………………………….
Data, podpis
	
OCENA:   ………………………………..


……………………………………………………………………………….
Data, podpis




Załącznik nr 1


	CHARAKTERYSTYKA CZYNNOŚCI SŁUŻBOWYCH

	TAK
	NIE

	Zapoznanie się z organizacją danej jednostki, w tym jej strukturą, zadaniami i podziałem kompetencji 
	
	

	Zapoznanie się z regulacjami prawnymi i wewnętrznymi mającymi zastosowanie przy realizacji zadań jednostki oraz warunkującymi jej organizację i funkcjonowanie
	
	

	Zapoznanie się z obowiązkami i metodyką pracy na danym stanowisku
	
	

	Zapoznanie się z pragmatykami służbowymi, zasadami etyki, zasadami odpowiedzialności lub obowiązkiem dochowania tajemnicy zawodowej – o ile mają zastosowanie na danym stanowisku / w danej jednostce.
	
	

	Uczestnictwo w wyszukiwaniu wyroków, interpretacji podatkowych, komentarzy (research) przy opracowywaniu zagadnień merytorycznych.

Charakterystyka wykonywanych czynności (proszę opisać) :




	
	

	Uczestnictwo w przygotowaniu projektu (w części lub w fragmencie) dokumentu opracowywanego w instytucji prowadzącej praktykę (np. pism, decyzji, protokołów itp.)

Charakterystyka wykonywanych czynności (proszę opisać):






	
	

	Uczestnictwo w innych czynności stanowiących realizację zadań merytorycznych leżących we właściwości danej jednostki -  w szczególności bieżące doradztwo podatkowe 

Charakterystyka wykonywanych czynności (proszę opisać):






	
	

	Uczestnictwo w wykonywaniu czynności kancelaryjno-biurowych oraz innych czynności organizacyjnych i pomocniczych (w tym udział w organizacji obiegu dokumentów / ewidencjonowaniu zdarzeń / archiwizacji dokumentacji / wprowadzaniu danych do systemów informatycznych)

Charakterystyka wykonywanych czynności ((proszę opisać):










	
	

	Analiza  i przygotowywanie  deklaracji podatkowych, uczestnictwo w prowadzeniu ksiąg rachunkowych, praca związana z rozliczeniem podatków.  

Charakterystyka wykonywanych czynności (proszę opisać):





	
	

	Komunikowanie się z klientami i jednostki (w kwestiach formalnych lub merytorycznych)
 
Charakterystyka wykonywanych czynności (proszę opisać):




	
	

	iNNE

Charakterystyka wykonywanych czynności (proszę opisać):

	
	






……………………………………………………………………………….
Data i podpis studenta
